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RESUMO

O ponto de vista discutido no presente trabalho foi a exploracédo infantil através de
atividades exercidas em condi¢des de insalubridade e periculosidade. Em um breve
relato historico resta caracterizado que a exploracdo dos menores sempre esteve
presente. Desde os primérdios, as criancas e adolescentes exerciam cargos muito
elevados e exaustivos, que nao coincidiam com sua idade. O trabalho infantil
interferia na educacdo e impossibilitava o crescimento digno e saudavel dos
menores. Porém, era possivel que 0s jovens exercessem uma atividade remunerada
e que nao prejudicasse seu desenvolvimento, desde que seguissem o0s ditames
legais, que era o caso do menor aprendiz e do ator mirim. Por mais que esse tipo de
trabalho se fizesse tdo presente, com o passar dos anos, é possivel perceber que
foram surgindo principios e normas que tinham por finalidade regular esse tipo de
exploracdo e proteger as criancas e adolescentes. Viu-se necessario também a
intervencao estatal, uma vez que o Estado agia como tutor dos direitos fundamentais
dos infantes. Junto com essa evolucdo legislativa surgiram muitos métodos de
erradicacao dessa espécie de trabalho. Hoje existem diversos projetos destinados a
melhora de vida, tanto dos menores, quanto de sua familia.

Palavras-chave: Trabalho infantil. Exploragdo. Condi¢cdes insalubres. Condicdes
periculosas. Protecdo. Erradicacéo.



ABSTRACT

The point of view discussed in this work is the exploitation of children exercised in
insalubrity conditions and dangerousness. In a brief historical exposure, it was
demonstrated that the exploitation of children always existed. From the beginning of
time, children and adolescents held very high positions, which didn’t coincide with
their ages. Child labor interferes with education and impedes the healthy and
dignified growth of children. However, it is possible that young people engage in a
paid activity that doesn’t jeopardize their development, as long as they follow the
laws, which is the case of the apprentice and junior actor. This work is still very
present, but over the years, it is possible to perceive that principles and norms have
emerged that have the purpose of regulating exploitation and protecting children and
adolescents. State intervention is also necessary, since the State acts as guardian of
the fundamental rights of infants. In addition to legislative developments, many
methods of eradicating this kind of work have emerged. Today there are several
projects aimed at improving the lives of both children and their families.

Keywords: Child Labor. Exploitation. Insalubrity Conditions. Dangerous Conditions.
Protection. Eradication.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho visava evidenciar as situacdes de exploracfes em
gue vivem as criancas e adolescentes do Brasil, situacdes precarias, insalubres e
perigosas, que estao presentes na nossa realidade desde tempos mais antigos.

Com uma breve viagem no tempo € possivel observar que o trabalho
infantil existe desde muitos anos, sendo que os préprios nativos, por se tratar de
uma mao-de-obra mais barata, eram obrigados a trabalhar em situacdes de extrema
precariedade, com restricdo ao acesso a educacao e a alimentacéo.

Ainda, é facil perceber que muitas criancas e adolescentes
trabalhavam na agricultura familiar como forma de auxilio para o sustento de sua
familia, uma vez que se encontram em um cenario de pobreza e miséria, tendo
como Unica opc¢ao o trabalho.

Vale destacar que com o0 passar dos anos e com a evolucdo da
humanidade comecaram surgir normas que visavam a protecdo dos menores, mas,
por mais que uma parte dos seres humanos tenha evoluido o bastante para criar
normas de protecdo, por outro lado, ainda ha seres humanos que pensam que lugar
de crianca é trabalhando e ndo na escola buscando um futuro melhor.

Além do trabalho arduo exercido por essas criancas e adolescentes,
muitas, ainda, séo vitimas de violéncia, tanto no meio trabalhista, quanto no meio
familiar, o que agrava ainda mais o crescimento, fisico, mental e moral desses
menores.

Visando uma melhora de vida, o Estado se tornou responsavel pela
protecdo das criancas e adolescentes, e com a ajuda de normas e principios, imp6s
a sociedade uma forma de tratar os menores, com todo zelo e cuidado que eles
merecem para ter um crescimento digno, com acesso a saude, alimentacao,
educacao, entre outros direitos fundamentais.

Com o passar dos anos, houve uma evolucao legislativa gigantesca,
onde as criangas e adolescente passaram a receber uma tutela especial. O Estado
passou a garantir que todos seus direitos fundamentais fossem exercidos.

Vale ressaltar que com todo esse desenvolvimento progressivo da
legislacdo surgiram alguma hipétese onde o trabalho exercido por uma crianga ou
adolescente, passou a ser permitido, que é o caso do menor aprendiz e do ator

mirim.
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Essas duas hipdteses elencadas acima poderdo ser exercidas desde
que observem os direitos dos menores e que ndo os privem de ter acesso a
educacado, alimentacdo e lazer, sendo assim, é clarividente que obedecendo as
determinacdes legais, os menores poderdo exercer esse tipo de atividade dentro
desse cenario.

E importante destacar que juntamente com a evolugdo legislativa,
surgiram muitas medidas de erradicacéo ao trabalho infantil, e dentre essas medidas
estdo presentes alguns projetos que sdo essenciais para o fim dessa espécie de
trabalho, que visam auxiliar tanto o menor, quanto sua familia, para que saiam da
situacdo de miserabilidade e que nao sintam a necessidade de forgar seus filhos a
trabalharem.

Dessa forma, podemos observar que medidas estdo sendo tomadas
para acabar com o trabalho infantil no Brasil, e mesmo ainda persistindo essa cultura
enraizada de exploracdo da mao-de-obra infantil, ha projetos que visam erradicar por

completo esse tipo de trabalho até 2020.
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2 ANALISE HISTORICA DO TRABALHO INFANTIL NO BRASIL

Para dar inicio ao estudo sobre o tema, é necessario que seja realizado
uma analise historica para demonstrar que o trabalho infantil se faz presente no
Brasil desde tempos muito remotos, seja em um cenario de exploracdo dessa méao
de obra, seja por conta da necessidade de auxiliar no sustento de sua familia.

Ao lado dessa evolucdo do trabalho infantil, houve também um
desenvolvimento progressivo em relacéo as leis que visavam protecao dos infantes,
passando pela Consolidacdo das Leis Trabalhista, Codigos de Menores, até chegar
a Constituicao Federal, qgue expressamente proibiu o trabalho infantil.

Ficando manifesto que durante toda trajetoria do trabalho infantil houve
manifestacfes do Estado a fim de barrar essa espécie de exploracdo de mao de

obra infantil, sempre visando o melhor desenvolvimento do infante.

2.1 Surgimento do Trabalho Infantil no Brasil

O trabalho infantil existe ha muito tempo no Brasil, desde o inicio da
colonizacgdo, pois as criangas eram colocadas para praticar atividades domésticas ou
contribuir na agricultura familiar, servindo como fonte de renda e sustento.

Héa relatos sobre a existéncia do trabalho infantil desde tempos mais
remotos, fato que fica evidente com a chegada dos portugueses ao Brasil, onde
criangas eram transportadas de maneira indevida e eram subjugadas a trabalhos
exaustivos dentro das embarcacoes.

Essas criangas, geralmente, eram provenientes de familias pobres,
onde eram enviadas as embarcacdes pelos proprios pais, pois assim estes
receberiam um auxilio vindo do governo portugués, que nao seria interrompido
mesmo que a crianga viesse a morrer.

No Século XIX, a Revolucado Industrial foi determinante para o trabalho
infantil, uma vez que, a demanda crescia imensamente devido a maior necessidade
de producéo e o trabalho infantil era 0 mais desejado, por ser caracterizado como
uma mao de obra menos custosa e mais docil em relacdo a mao de obra de um
trabalhador comum, o que, de certa forma, facilitaria a imposi¢céo de ordens advindas

do empregador.
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Vale destacar, que mesmo com 0 crescimento da exploragdo infantil,
ocorreram algumas mudancgas, principalmente em relagdo a insercao de criangas
nas escolas, entretanto, uma realidade vivida apenas por criangas consideradas de
elite, pois as criancas pobres ndo tinham acesso a esse privilégio e, desde muito
cedo, necessitavam trabalhar para sustentar sua familia.

O cenério vivido no Século XIX era de plena comercializagdo da mao
de obra infantil, dessa forma, as criancas passaram a ser treinadas para exercerem
determinadas funcdes e comecaram a levar consigo a profissdo que exerciam como
sobrenome, de acordo com José Roberto de Goés e Manolo Florentino (2006, p.
184): “Por volta dos 12 anos, o adestramento que as tornava adultos estava se
concluindo. Nesta idade, 0s meninos e as meninas comecavam a trazer a profissao
por sobrenome: Chico Roca, Jodo Pastor, Ana Mucama.”

Além do trabalho arduo exercido por estas criancas, elas sofriam
humilhacdes publicas, castigos corporais e ainda deveriam ser submissas ao seu
senhorio.

Mesmo que no Século XIX também tenha surgido o Direito do
Trabalho, a mdo de obra infantil continuou sendo escravizada e devido a falta de
fiscalizacdo e o empoderamento dos nobres, as criangcas eram submetidas a
trabalhos exaustivos em meios perigosos e insalubres, perdurando essa situacao,
por algumas décadas.

Nesse sentido André Viana Custddio e Josiane Rose Petry Veronese
(2007, p. 33) relatam:

O interesse pela crianca escravizada estava centrado no seu valor
econdmico, determinado pelas habilidades desenvolvidas, a medida que
uma crianga escrava ja sabia executar tarefas domésticas como: lavar,
passar, servir, além de outras tarefas como consertar sapatos, manejar com
a madeira, pastorear, ou mesmo na lavoura, o seu preco no mercado se
elevava. A partir dos quatro até 0os onze anos, a crianca passaria a ter, de
forma gradual, o tempo ocupado pelo trabalho. Aprendia a ter um oficio ao
mesmo tempo em que aprendia a ser escravo.

E clarividente que ndo sé no Brasil, mas no mundo, a principal causa
do trabalho infantil € a pobreza, pois a precariedade de direitos basicos faz com que
a familia e até mesmo o infante aceitem qualquer tipo de trabalho e pagamento, para

gue possa se sustentar e também sustentar sua familia.
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O que enfatiza essa situacao € o costume enraizado nas familias, onde
a doutrina passada de geracao para geracdo é abandonar os estudos para batalhar
por seu sustento, gerando entdo uma cultura permissiva do trabalho infantil, uma vez
gue o Estado falha na garantia de direitos fundamentais, tanto em relacéo a crianca,
quanto em relacdo a sua familia.

Este cenario é vivido por grande parte das criancas brasileiras, uma
vez que em grandes centros € comum se ver criancas vendendo doces ou pedindo
dinheiro em sinaleiros, da mesma forma que na regido nordeste € corriqueiro se ver
criancas e adolescentes ajudando a quebrar castanhas, capinando rocado, entre
outras atividades exaustivas e de grande risco.

2.2 Desenvolvimento Progressivo dos Direitos Trabalhistas das Criancas e

Adolescentes no Brasil

Pode-se dizer que a lei do ventre livre, assinada em 1871 pela Princesa
Isabel, foi o primeiro grande marco em relacdo a evolucao legislativa voltada para
protecdo da crianga e adolescente, pois consideravam-se livres os filhos das
escravas que nascessem a partir dessa lei.

O Decreto 1.313, de 17 de janeiro de 1891, surgiu para estabelecer
providéncias em relacdo ao trabalho dos menores empregados, dizendo que era
permitido o trabalho a partir dos (12) doze anos de idade, porém, esse decreto gerou
uma consequéncia muito grave, houve uma crescente demanda de familias que
enviavam seus filhos para o trabalho, pois alegavam que ja haviam atingido a idade
minima para trabalho, e nesse cenario as industrias téxteis foram as que mais
empregavam menores.

Para Paul Mantoux (1995, p. 418-426) apud (OLIVA, 2006, p. 42):

Os manufatureiros da industria téxtil encontraram uma outra solucdo para o
problema que os estorvava. Consistia ela na contratacdo macica de
mulheres e, principalmente, de criancas. O trabalho nas fiagdes era facil de
aprender, exigia muito pouca forca muscular. Para algumas operacdes, 0
pequeno porte das criancas e a finura de seus dedos faziam delas os
melhores auxiliares das maquinas. Eram preferidas, ainda, por outras
raz6es mais decisivas. Sua fraqueza era a garantia de sua docilidade:
podiam ser reduzidas, sem muitos esfor¢cos, a um estado de obediéncia
passiva, ao qual os homens feitos ndo se deixavam facilmente dobrar. Elas
custavam muito pouco: ora recebiam salarios minimos, que variavam entre
um terco e um sexto do que ganhavam os operarios adultos; ora recebiam
alojamento e alimentagdo como pagamento.
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Como j& é sabido por todos, a situacdo dos menores que trabalhavam
em fabricas eram péssimas, uma vez que estes faziam uma jornada longa e
excessiva, recebiam uma alimentacdo precaria e viviam em meio a um ambiente
insalubre e ainda, diante de toda essa situacdo, eram obrigados a se submeterem a
uma hierarquia abusiva, como retratado por Esmeralda Blanco Bolsonaro de Moura
(2006, p. 266):

Merecem destaque, também, os ferimentos resultantes dos maus-tratos que
0os patrbes e representantes dos cargos de chefia — como mestres e
contramestres — infligiam aos pequenos operarios e operarias, no afa de
manté-los ‘na linha’, situacdo igualmente reveladora da extrema violéncia
gue permeava 0 cotidiano do trabalho. Esse caso do menino Vitto
Lindolpho, de dez anos de idade, empregado em uma sapataria,
brutalmente espancado pelo patrdo em outubro de 1904. O patréo dera pela
falta de cinquenta mil réis na gaveta, pedira satisfagcbes ao menino e este
alegara néo haver furtado, de nada saber, e a conversa evoluira para surra.

Em 1919 a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), em sua
primeira Convencéo, proibiu o trabalho realizado por pessoas com idade inferior a 14
(catorze) anos. Ainda em 1919, houve a criacdo da 12 Entidade Internacional de
Apoio a Criancga, que tinha como objetivo proteger e cuidar das criancas apoés a |
Guerra Mundial.

Com a evolugéo legislativa, foi crescendo também a necessidade de
criacdo de um juizo especialmente voltado para a protecdo dos interesses das
criancas e adolescentes, entdo, em 1923, criou-se o primeiro juizado de menores no
Brasil, onde Mello Matos foi o primeiro juiz de menores da América Latina.

Em 1924, foi assinado o primeiro documento internacional que tutelava
os direitos dos menores, conhecido como “Declaracdo de Genebra”, que foi criado
pela mesma ONG incentivadora da 12 Entidade Internacional de Apoio a Criancga,
citada anteriormente, e ainda serviu como inspiracéo para origem da Convencéao dos
Direitos da Crianca.

O Decreto 17.943-A, de 12 de outubro de 1927, promulgou o Cédigo de
Menores, chamado de “Cdodigo Mello Matos”, que foi a primeira codificagdo que
determinou a responsabilidade legal do Estado em relagdo aos menores.

Estabeleceu que fosse necesséaria a idade minima de (12) doze anos
para exercer algum tipo de trabalho, e fixou que seria possivel exercer atividade

laboral quando o trabalho fosse indispensavel para sua subsisténcia ou de sua
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familia, se nao interferisse em sua escolaridade, conforme texto de lei, de seus
artigos 101 e 102:

Art. 101 E proibido em todo o territério da Republica o trabalho nos menores
de 12 anos.

Art. 102 Igualmente ndo se pode ocupar a maiores dessa idade que contém
menos de 14 anos. E que ndo tenham completando sua instrucéo primaria.
Todavia, a autoridade competente podera autorizar o trabalho destes,
quando o considere indispensavel para a subsisténcia dos mesmos ou de
seus pais ou irméos, contanto que recebam a instrucdo escolar, que lhes
seja possivel.

Ainda proibia aos menores de (18) dezoito anos o trabalho que fosse
perigoso a saude, a vida, a moralidade ou que excedessem suas forcas.

Em 1930, houve a criacdo do Ministério da Educacédo, e no mesmo ano
a OIT passou a proteger as criangas do trabalho forcado, como uma forma de
protecdo dos menores em relacdo ao trafico, a exploracdo sexual e a pornografia
infantil.

Em meio a todo esse cenario, em 1943, Getulio Vargas outorga a
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), que regulamentou a situacdo dos jovens
aprendizes no mercado de trabalho, e de acordo com o Decreto 5.452, menor
aprendiz € aquele adolescente que se enquadra ente (14) quatorze a (18) dezoito
anos e esta “sujeito a formacao profissional e metodoldgica do oficio em que exerca
seu trabalho”.

Em 11 de dezembro de 1946, surgiu a UNICEF (Fundo das Nacgdes
Unidas para Infancia), que nasceu com um propdsito de assisténcia emergencial,
pois visava amparar as criancas apos a guerra na Europa, Oriente Médio e China. E
em 1950, o Brasil ganhou uma cede da UNICEF em Jodo Pessoa, Paraiba,
direcionado, principalmente, para tutelar criangas e gestantes do nordeste brasileiro.

O Decreto lei 229, de 1967, basicamente implantou uma reducao na
idade minima dos aprendizes de (14) quatorze para (12) doze anos, e s6 em 1974,
com a aprovacao da lei 5.274 é que a idade minima para aprendizes volta a ser de
(14) quatorze anos.

Em 1971, o Codigo de Menores foi editado, trazendo um ponto de vista
mais protetor a crianca e ao adolescente, que era posto em pratica com seu principio
da protecao integral, porém, este principio englobava apenas o menor que estava

vivendo em situacao irregular.



16

A Constituicdo Federal de 1988 reconheceu direitos fundamentais aos
menores, assegurando direito a vida, alimentacdo, saude, dignidade, educacdo,
lazer, entre outros, e ainda trouxe para o Estado o dever de proteger esses direitos

fundamentais, como exposto no artigo 277, “caput”, da Constituicdo Federal:

Art. 277 E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca,
ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a
saude, a alimentacao, a educacao, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura,
a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracao, violéncia, crueldade e opressao.

Em seu artigo 7°, inciso XXXIIl, fixou-se que a idade minima para o
trabalho é de (14) quatorze anos e, ainda, proibe que menores de (18) dezoito anos
trabalhem a noite e locais perigosos ou insalubres, ficando explicito a proibicdo do
trabalho infantil, “proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao de
aprendiz, a partir de quatorze anos”.

E importante destacar que ficou estabelecido que ha uma proibicéo
total em relacéo ao trabalho exercido por criancas de até (14) quatorze anos, entre
(14) quatorze a (16) dezesseis ha uma proibicdo parcial, onde é permitido apenas o
trabalho como menor aprendiz, e entre (16) dezesseis e (18) dezoito anos ha uma
permissdo parcial, onde é autorizado exercer atividades laborativas, desde que néao
sejam noturnas, insalubres, perigosas ou penosas e ndo constem da lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil (Lista TIP) - conforme Convencédo 182 da OIT e Decreto
Presidencial n° 6.481/2008.

Pode-se entender que por mais que a Constituicdo Federal seja a lei
suprema vigente no Brasil, ainda ha quem insista em desrespeita-la, haja vista que a
exploracdo do trabalho infantii permanece presente em nosso dia a dia,
caracterizada principalmente no trabalho domeéstico, na agricultura familiar e até
mesmo na exploracao sexual.

Diante disso, é facil perceber que o Estado sempre se fez presente em
relacdo ao trabalho infantil, uma vez que, de certa forma, seguiu a evolucdo desta
exploragéo, pois com o passar dos anos surgiram normas adequadas a realidade

vivida.
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E evidente que ha uma luta incessante contra este mal, pois desde
muito tempo foram criadas normas que buscavam amenizar ou até mesmo erradicar
essa situacdo, pois em cada mudanca legislativa surgia um novo obstaculo que
visava impedir a realizacdo de atividade laborativa por crianca e adolescente.

Portanto, é clarividente que até hoje existe essa luta, pois o trabalho
infantil insiste em permanecer presente em nossa realidade e frente a isso séo
tomadas medidas pelo Estado que tem a funcdo de erradicar essa exploracéo,
dessa forma, ndo podemos dizer que o Estado € inerte em relacdo a essa situacao,
pois cada vez mais esta inovando na criacdo de leis e projetos para colocar um

ponto final neste assunto.
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3 PRINCIPIOS QUE TUTELAM OS MENORES CONTRA A EXPLORACAO

A protecdo da crianca e do adolescente pode se dar também por meio
de principios, que funcionam como o alicerce para criagdo de normas de protecao,
por conta disso, 0 ser humano € obrigado a moldar seu comportamento a padrdes
estabelecidos, ou seja, o principio faz com que um sujeito regule suas acdes em
situacdes sociais.

E muito importante destacar que um principio tem uma forca relevante
frente as normas, uma vez que é considerado hierarquicamente superior, pelo fato
de servir como base para criacdo de uma norma, por isso € afamado como
“supranormas”, assim é o entendimento de Luiz Antdnio Rizzatto Nunes (2004, p.
164):

[...] nenhuma interpretacdo sera bem feita se for desprezado um principio. E
gue ele, como estrela maxima do universo ético-juridico, vai sempre influir
no conteddo e alcance de todas as normas.

[...] percebe-se que os principios funcionam como verdadeiras supranormas,
isto é, ele, uma vez identificados, agem como regras hierarquicamente
superiores as préprias normas positivadas no conjunto das proposi¢cfes
escritas ou mesmo as normas costumeiras.

E para Carlos Ari Sundfeld é necessario primeiramente entender como
se aplica um principio para que, somente apdés isto, seja possivel entender a
aplicabilidade das normas, como cita Luiz Alberto David de Araujo (1999, p. 137):

Os principios sdo ideias de um sistema, ao qual ddo sentido légico,
harmonioso, racional, permitindo a compreenséo de seu modo de organizar-
se. Tomando como exemplo de sistema certa guarnicdo militar, composta
de soldados, suboficiais e oficiais, com facilidade descobriremos a ideia
geral que explica seu funcionamento, os subordinados devem cumprir as
determinacBes dos superiores. Sem captar essa ideia, é totalmente
impossivel entender o que se passa dentro da guarnicdo, a maneira como
funciona.

Dessa forma, podemos extrair que 0s principios servem como preceitos
para as normas, e para entendermos a aplicacdo destas € necessario analisar
previamente um principio.

Sendo assim, os proximos principios elencados sao considerados
como principais ditames para a aplicabilidade das normas de protecdo a crianca e

adolescente.
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3.1 Principio da Protec&o do Trabalhador

Antes de analisar os demais principios que norteiam o estudo em
relacdo ao trabalho infantil, que protegem a crianca e o adolescente, é de suma
importancia que seja exposto o principio da protecdo do trabalhador, por ser um
importante principio do direito do trabalho.

Por conta da condicdo hierarquica superior do empregador este leva
certas vantagens na relacdo de emprego, por exercer seu poder perante o
empregado, fato este que torna essencial a existéncia de tal principio, que busca
proteger o trabalhador devido a sua hipossuficiéncia na relacdo de emprego.

Assim, fica clarividente a aplicabilidade do principio da protecdo do
trabalhador ao trabalho infantil, haja vista que o menor é totalmente hipossuficiente
em relacdo ao empregador por estar sofrendo lesdes ao seu direito a saude,
educacdo e crescimento adequado, ainda tem pouca idade e ndo tem estrutura

fisica suficiente para exercer atividades arduas.

3.2 Principio da Convivéncia Familiar

A familia tem extrema importancia na vida, desenvolvimento e
crescimento de criancas e adolescentes, é por isso que a Constituicdo Federal em
seu artigo 227 profere protecdo em relacdo a esse instituto, trazendo como direito

fundamental da crianca e do adolescente a convivéncia familiar:

Art. 227 E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca,
ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a
saulde, a alimentacao, a educacao, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura,
a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitéaria,
além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracgéo, violéncia, crueldade e opresséo.

Os titulares do poder familiar, que geralmente sdo os pais, detém a
funcdo de fornecer aos seus filhos cuidado e zelo em relagdo a sua formacéo
intelectual, moral, fisica e psiquica, esse dever esta exposto no artigo 229 da
Constituicdo Federal, “Os pais tém o dever de assistir, criar e educar os filhos

menores, e os filhos maiores tém o dever de ajudar e amparar os pais na velhice,
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caréncia ou enfermidade”, dessa forma, quando os pais n&o realizarem o ordenado,
o poder familiar é passado para um terceiro.
Maria Helena Diniz (2012, p. 601) entende o poder familiar sendo

como.

[...] o conjunto de direitos e obrigagbes quanto a pessoa e bens do filho
menor ndo emancipado, exercido, em igualdade de condi¢Bes, por ambos
0s pais, para que possam desempenhar os encargos que a norma juridica
Ihes imp0&e, tendo em vista o interesse e a protegdo do filho.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) também garante os
direitos dos menores em relacdo a convivéncia familiar, em seu artigo 119, que
dispbe “é direito da crianca e do adolescente ser criado e educado no seio de sua
familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a convivéncia familiar
e comunitaria, em ambiente que garanta seu desenvolvimento integral’.

Assim, fica evidente que a convivéncia familiar € fundamental para as
criancas e adolescentes, que a familia € responsavel por garantir a subsisténcia do
menor, logo, ndo é necessario realizar servicos inadequados para sua idade.

Portanto, é dever da familia assegurar a convivéncia familiar e, quando
assim ndo for, ocorrerda uma intervencao estatal para repassar o poder familiar para

um terceiro que ir4 proteger e garantir os interesses da crianca e do adolescente.

3.3 Principio do Melhor Interesse

O principio do melhor interesse da crianca e adolescente ndo esta
categoricamente presente em nenhum dispositivo de nosso ordenamento juridico,
mas € possivel extrai-lo de alguns dispositivos presente no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), como, por exemplo, o que esta disposto nos artigos 3° e 6° do
Estatuto (SILVA, 2017, p. 28):

Art. 3° A crianca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecdo integral de que trata
esta Lei, assegurando-se-lhes, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, a fim de Ihes facultar o desenvolvimento fisico,
mental, moral, espiritual e social, em condi¢des de liberdade e de dignidade.
[.-]

Art. 6° Na interpretacdo desta Lei levar-se-80 em conta os fins sociais a que
ela se dirige, as exigéncias do bem comum, os direitos e deveres individuais
e coletivos, e a condicdo peculiar da crianca e do adolescente como
pessoas em desenvolvimento.
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Dessa forma, € possivel observar que o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) é responsavel por dar protecdo aos menores, assegurando
direitos fundamentais e garantindo seu desenvolvimento fisico e mental com
dignidade, observando sempre o melhor interesse para o menor (SILVA, 2017, p.
28).

Do mesmo modo, é possivel observar que o principio do melhor
interesse € mencionado na Convencéao Internacional de Direitos da Crianca em seu
artigo 3° que preceitua “todas as agoes relativas as criangas, levadas a efeito por
instituicbes publicas ou privadas de bem-estar social, tribunais, autoridades
administrativas ou érgaos legislativos, devem considerar, primordialmente, o melhor
interesse da crianga”.

Como o proprio nome diz, este principio visa o melhor interesse para o
infante, pois todos os projetos realizados pelo Estado devem ter como objetivo o
melhor desenvolvimento da crianca e do adolescente, colocando o interesse destes
na frente dos interesses do restante da sociedade, pois um menor que recebe um
auxilio de qualidade cresce como uma nova perspectiva em relacdo as

oportunidades do mundo.

3.4 Principio da Protecéo Integral

O principio da protecdo integral surgiu apds a Segunda Guerra
Mundial, em que houve o surgimento da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU),
que percebeu a necessidade de ser criado um érgdo de protecdo aos humanos e,
assim, aprovou a Declaracdo Universal de Direitos Humanos, que firmavam direitos
fundamentais.

Com o passar dos anos, viu-se a necessidade da criacdo de um 6rgao
de protecdo as criangas, assim, a ONU proclamou a Declaracdo de Direitos das
Criancas, que objetivava proteger a saude, o crescimento, a liberdade, os estudos e
o convivio em sociedade (SILVA, 2017, p. 24).

A Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT) criou as Convencgdes n°
138 e 182, onde a primeira preceituava a idade minima para inclusdo no mercado de
trabalho e a segunda trazia proibi¢cées de rudes formas de trabalho infantil, tendo por

finalidade uma maior protecao da crianca e do adolescente (SILVA, 2017, p. 25).
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Este principio foi incluido como principio constitucional, inclusive,
estando presente no artigo 227 da Constituicdo Federal e segundo Oliva (2006, p.
89), os principios constitucionais tém o poder de vincular a todos, por ter carater

obrigatdrio:

Antes, porém, de discorrermos sobre o principio em questdo, conveniente
tratar sua normatividade, situando-o no conceito moderno de que o0s
principios, especialmente os positivados na Constituicdo Federal, tem
carater obrigatério, vinculando ndo apenas o legislador, como também,
governantes e governados e o proprio Judiciario, quando da solucéo de
casos concretos. E superada a ideia de que os principios servem apenas de
diretrizes, tendo conteddo meramente programatico. Na nova concepgao,
principios e regras sdo espécies do género norma.

E possivel constatar a presenca deste principio também no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), sendo que o artigo 1° preconiza que “Esta lei
dispbe sobre a protecao integral a criangca e ao adolescente”, deixando evidente a
intencdo do ECA em proteger os menores de forma integral, garantindo todos os
seus direitos fundamentais e essenciais para seu crescimento.

Este principio € necessario por conta da vulnerabilidade de uma
crianca e de um adolescente, em contrapartida com um empregador que impde seu
poder de forma abusiva por conta da ingenuidade e incapacidade dos menores.

A finalidade deste principio é proteger a crianca e adolescente de
forma integral, pois em razdo de sua fragilidade, tem a necessidade de que todos

seus direitos sejam garantidos, sem excec¢ao.

3.5 Principio da Prioridade Absoluta

O principio da prioridade absoluta tem como objetivo garantir,
literalmente, uma prioridade na protecéo estatal, em relagédo aos menores.

E um principio que deriva do principio da protec&o integral, por isso,
também esta presente no artigo 227 da Constituicdo Federal, mas também é
possivel ser localizado no artigo 4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA):

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do
poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos
referentes a vida, a saude, a alimentagdo, a educacéo, ao esporte, ao lazer,
a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria.

Paragrafo Unico. A garantia de prioridade compreende:
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a) primazia de receber protecdo e socorro em quaisquer circunstancias;

b) precedéncia de atendimento nos servigcos publicos ou de relevancia
publica;

c) preferéncia na formulacéo e na execuc¢éo das politicas sociais publicas;

d) destinacdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com
a protecédo a infancia e a juventude.

Fica facil vislumbrar que este principio tem a funcdo de assegurar o
acesso e efetivacdo dos direitos das criangas e adolescentes, uma vez que 0 artigo
acima mencionado determina que a familia, a sociedade e o Estado devem efetivar o
direito a saude, dignidade, liberdade, entre outros.

Em algumas situacfes a prioridade absoluta deve ser relativizada, ou
seja, deve-se levar em conta a realidade vivida, como por exemplo, no caso de um
terceiro se encontrar em situacdes de precariedade maior do que se encontra a
crianca ou adolescente, nesses casos seria necessario utilizar um quesito de maior
urgéncia, para assim, o Estado atender primeiro aquele que mais precisa.

Em contrapartida, quando ndo ha essa situacdo de concorréncia, 0s
direitos dos menores devem sempre ser observados com prioridade absoluta,
prevalecendo sobre qualquer outro ato que o Estado precisaria realizar, uma vez
que é dever deste assegurar todos os direitos fundamentais das criancas e
adolescentes.

Sobre a situacdo de concorréncia e a tutela prestada pelo Estado,
Tavares (2002, p. 16) tende a acreditar na relativizagéo da prioridade absoluta:

Deve-se levar em conta a relatividade do dever aqui imposto. A hierarquia
dos valores sociais que a ordem juridica tutela, em geral, ndo pode ser
atropelada pela primazia absoluta. Tanto que, por exemplo, o ato de salvar
uma vida em perigo iminente, seja de quem for, deve preferir & obrigacéo de
atender a uma crianga ou adolescente em situagdo de fato que néo tenha
essa gravidade.

Para Wilson Donizeti Liberati (1991, p. 45), o Estado € responsavel
pela formacao da crianca, ele deve observar prioritariamente os direitos das criangas

e adolescentes frente a qualquer outra situacao:

Por absoluta prioridade, devemos entender que a crianca e o adolescente
deverdo estar em primeiro lugar na escala de preocupacdo dos
governantes, devemos entender que, primeiro devem ser atendidas todas
as necessidades das crian¢as e adolescentes [...]. Por absoluta prioridade,
entende-se que, na area administrativa, enquanto ndo existem creches,
escolas, postos de saude, atendimento preventivo e emergencial as
gestantes, dignas moradias e trabalho, ndo deveria asfaltar ruas, construir
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pracas, sambdédromos, monumentos artisticos, etc., porque a vida, a saude,
o lar, a prevencdo de doencas sdo mais importantes do que as obras de
concreto que ficam para demonstrar o poder do governante.

Por este principio entende-se que antes de realizar qualquer outro
projeto, € necessario que sejam efetivados investimentos em &reas que irdo
melhorar o desenvolvimento dos infantes, pois melhoras na area da saude,
educacdo e alimentacdo, atingem ndo somente as criancas e adolescentes, mas
também suas familias.

Dessa forma, fica evidente a necessidade de tutela do Estado em
relacdo as criancas e adolescente, criando formas de erradicacdo da exploracao do

trabalho infantil.
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4 DO ESTUDO DO INSTITUTO

O trabalho infantil € um cenario vivido em todo territorio brasileiro, onde
criancas e adolescentes sdo submetidas a atividades arduas em meios insalubres e
perigosos, impedindo 0 acesso a saude, educacao e lazer, que sdo inevitveis para
um bom desenvolvimento.

Nos seguintes topicos analisar-se-a a dura realidade das criancas
carentes brasileiras, que sdo expostas diariamente a essa espécie de trabalho,
porém sera demonstrado também que existe a possibilidade de criancas e
adolescentes trabalharem sem serem exploradas.

Vale destacar que nessa modalidade de trabalho infantil, devem ser
observadas as regras dispostas em nosso ordenamento juridico, uma vez que sO

poderao exercer tal funcéo se todos seus direitos estiverem resguardados.

4.1 O Trabalho Infantil no Brasil

O termo “menor” é referido com clareza na Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (CLT), em seu artigo 402 que dispde “Considera-se menor para 0s
efeitos desta Consolidacdo o trabalhador de quatorze até dezoito anos”, a
problematizacdo € que a expressao “menor” envolve outros dois termos, que sao:
“crianca” e “adolescente” e ainda ndo ha um entendimento pacifico sobre isso, como
cita Sérgio Pinto Martins (2002, p. 21):

Oris de Oliveira entende que seria o trabalho prestado por quem tem idade
inferior aquela prevista por lei. A Convencdo n.° 182 da Organizagao
Internacional do Trabalho afirma que, para o efeito de aplicagdo da referida
norma internacional, devera ser considerada crian¢a, a pessoa com idade
inferior a dezoito anos e a Diretiva n.° 94/33 da Unido Europeia faz idéntica
afirmacéo em relacéo a idade inferior a quinze anos.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) considera que criancas
sdo aqueles com até (12) doze anos incompletos, e adolescentes sao aqueles que
estdo na faixa etaria de (12) doze a (18) dezoito anos incompletos.

A Declaracao Universal dos Direitos classifica que criancas sao todos

aqueles que se encontram com idade inferior a (18) dezoito anos.
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J4 o entendimento da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) é que
adolescente esta fixado na faixa etaria de (10) dez a (19) dezenove anos.

Para o Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia (UNICEF), o trabalho
infantil se caracteriza pelo trabalho exercido por crianca com idade abaixo dos (12)
doze anos.

Essa classificacdo é de suma importancia para verificar-se o
enquadramento desses menores na rede de trabalho, pois s6 assim € possivel
conceber se o Estado estd cumprindo seu papel como protetor da crianca e do
adolescente.

No Brasil, aquele que realizar qualquer espécie de trabalho estando
com idade inferior a (16) dezesseis anos, sera considerado um caso de trabalho
infantil, salvo nas hipéteses onde o adolescente se encaixa na faixa etaria de (14)
quatorze a (16) dezesseis anos e exerce fungdo como menor aprendiz, pois este tipo
de atividade n&o se enquadra como trabalho infantil, como preconiza o artigo 403,
da Consolidacéo das Leis Trabalhistas, “E proibido qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze
anos’.

O trabalho infantil se caracteriza por aqguelas criangcas e adolescentes
que exercem atividades laborativas arduas e sem nenhum tipo de direito
resguardado, que principalmente se evidencia em atividades no campo e em meios
insalubres e perigosos.

Dessa forma, trabalho infantil, no Brasil, é tido como toda atividade
laborativa exercida por crianca ou adolescente, abaixo da idade minima legal
permitida, tendo remuneracdo ou nao.

E muito importante destacar que mesmo recebendo remuneracéo pela
atividade laborativa, se a crianca ou adolescente ndo tiver a idade minima, estara
caracterizado o trabalho infantil, uma vez que ndo apenas aquele cenario tipico de
exploracdo o caracteriza, pois ndo importa se h&d ou ndo qualquer tipo de
remuneracdo. Se ndo estiver de acordo com a lei, enquadra-se nessa espécie de
trabalho.

E evidente que o trabalho precoce resulta em vulnerabilidade a certos
tipos de violéncia, em razdo de dar a falsa ilusdo de que afastaria a crianca e o
adolescente da criminalidade, contudo, ocorre o inverso, afetando seriamente a

formacdao profissional, fisica e psiquica da crianga, pois impede a frequéncia escolar



27

e na maioria das vezes, quando recebe um salario, o valor ndo é suficiente para
suprir suas necessidades (AMBROSIO, 2016, p. 33).

4.2 Do Trabalho em Condic¢des Insalubres e Periculosas

Primeiramente, € necessério estabelecer um conceito para o termo
“trabalho”, que nada mais é que um oficio, um conjunto de atividades realizadas pelo
ser humano, que exige ou ndo esforcgo fisico, para alcancar determinado objetivo.

Do mesmo modo, é importante estabelecer uma distingdo entre meios
insalubres e meios periculosos, sendo assim, meios insalubres sdo aqueles onde o
trabalhador fica exposto a agentes nocivos a saude, ja 0s meios periculosos estédo
ligados ao risco de vida que o agente corre ao realizar seu trabalho. Portanto, é facil
perceber que ambos deixam o trabalhador em uma situacéo de risco.

Assim sendo, a jungdo do trabalho com as condi¢gbes insalubres e
periculosas caracteriza o cenario atual vivido por muitas criancas brasileiras, porque
hoje, ainda h& cerca de 4 milhGes de criancas e adolescentes que sdo exploradas
para alguma prética de trabalho abusivo.

E muito comum deparar-se com criancas e adolescentes trabalhando
em lavouras, e ndo ha exemplo melhor para restar caracterizado a pratica de um
trabalho abusivo em um meio insalubre e periculoso, uma vez que essas criancas
sdo submetidas a trabalhos exaustivos, durante um longo periodo, expostas a raios
solares, sem nenhuma protecdo. Ainda, sdo obrigadas a utilizarem objetos muito
perigosos, que por qualquer descuido, ou até mesmo por ndo conseguirem
manusear da forma correta, até porque ndo € um objeto que uma crianca deveria
estar utilizando, pode causar lesdes.

Segundo um estudo realizado pela OIT (Organizagéo Internacional do
Trabalho), chamado de “Criangas em trabalhos perigosos: o que sabemos, o que
precisamos saber”, 59% dos menores de (18) dezoito anos realizam trabalhos
perigosos na pesca, na silvicultura, no pastoreio e na agricultura (2011, s.p).

O Decreto n° 6.481/2008 instituiu uma lista onde constam (noventa e
trés tipos de trabalhos que sdo considerados prejudiciais a saude, moralidade e ao
desenvolvimento das criancas e adolescentes, chamada de lista TIP, que significa
lista das piores formas de trabalho infantil, com atividades vedadas aos menores de

18 (dezoito) anos.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/decreto/d6481.htm

28

Sao exemplos de piores formas de trabalho todas as formas de
escraviddo ou analogas a escraviddo, o tréfico de criancas, a prostituicdo e a
pornografia infantil.

Ainda, é vedado nesta lista a utilizacdo de criancas e adolescentes
para atividade ilicitas, como € o caso do trafico de drogas.

As criangas e adolescente ndo devem praticar atividades trabalhistas,
em razao de estarem passando por um periodo de desenvolvimento e crescimento,
dessa forma, devem dedicar 100% de seu tempo aos estudos e brincadeiras, para
aproveitarem a infancia, uma vez que, se sacrificarem esse periodo, estardo
comprometendo seu rendimento e seu crescimento.

Em meio a toda essa situacdo, a CLT (Consolidacdo das Leis

Trabalhistas) tomou precaucdes, e nesse sentido expds em seu artigo 405:

Art. 405 Ao menor ndo sera permitido o trabalho: (Redacdo dada pelo
Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967)

| - nos locais e servigos perigosos ou insalubres, constantes de quadro para
esse fim aprovado pelo Diretor Geral do Departamento de Seguranga e
Higiene do Trabalho; (Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

Il - em locais ou servigcos prejudiciais a sua moralidade. (Incluido pelo
Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967)

§ 1° (Revogado pela Lei 10.097, de 2000)

§ 2° O trabalho exercido nas ruas, pragas e outros logradouros dependera
de prévia autorizagdo do Juiz de Menores, ao qual cabe verificar se a
ocupacdo € indispensavel a sua prépria subsisténcia ou a de seus pais,
avls ou irméos e se dessa ocupag¢do nao poderd advir prejuizo a sua
formacao moral.

Assim, é clarividente que mesmo perante uma ordem normativa, ainda
estd presente em nossa realidade a exploragcdo da mao de obra infantil, porque
segundo censo do IBGE de 2010, no Brasil, mais de 3 milh6es de criancas e
adolescentes trabalham, sendo que mais de 1 milhdo e 600 mil deles possuem
menos de 16 (dezesseis) anos, e conforme a Organizacgéo Internacional do Trabalho
(OIT), em toda a América Latina, uma a cada dez criancas e adolescentes esta na
condi¢éo de trabalho infantil.

Toda essa situacdo de trabalho infantil, muitas vezes ocorre por
exploracdo ou pelo estado de necessidade dos pais, uma vez que os filhos ou séo
obrigados a trabalhar ou acreditam que esse é o Unico meio de ajudar sua familia,
porém, assim ndo deveria ser, uma vez que crianga deve aproveitar a sua infancia

da maneira correta e ndao abrir mado de seus direitos para contribuir no ambiente
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familiar. Neste sentido, o Procurador do Trabalho Jo&o Batista Luzardo Soares (s. d.,
S. p.):

Ora, a familia é que deve sustentar e amparar a crian¢a - € ndo o inverso.
Na auséncia ou impossibilidade da familia, como visto, deve a sociedade e
o Estado protegé-la. Nao se pode admitir, portanto, que o desemprego ou
miséria dos pais leve a exploracdo ou a mendicancia dos filhos.

Perante o exposto, fica constatado que a crianca ndo pode abrir méo
de sua infancia para ajudar sua familia, uma vez que seu desenvolvimento é
ameacado e posto em risco, pois em meio a todo esse cenario ndo é possivel
compatibilizar as duas atividades, uma vez que o jovem tem que, realmente, ter sua

familia como alicerce, recebendo tudo o que Ihe é de direito.

4.3 Limites do Trabalho Infantil Artistico

O trabalho infantil dos atores mirins € um fato extremamente comum
nos dias de hoje, vez que, diversas criancas e adolescentes estdo presentes em
novelas e propagandas.

Esse tipo de situacdo causa confusao, deixando a dlvida se o presente
cenario caracteriza ou nédo trabalho infantil, uma vez que as criancas e adolescentes
nao sdo banidas de ter acesso aos seus direitos, mas sofrem uma certa restri¢ao,
porque séo obrigadas a passar muito tempo restritas a um ambiente que, de certa
forma, € muito avancado para sua idade, como entende Oliveira (2005, p. 234):

Ha de se reconhecer, todavia, que a matéria oferece complexidade, porque
nao é facil distinguir os limites do uso e do abuso. Sobretudo, também,
porque se tem que enfrentar o forte e ambicioso imaginario de pais que
guerem ter seus filhos artistas, o fortissimo e ingénuo imaginario da crianga
e do adolescente que acalenta o sonho de ser artista bem remunerado e
famoso, tudo se prestando a exploracdo por ndo menos fortes interesses
econdmicos.

O que deveria nos chamar atencdo € que essas criangcas e
adolescentes sdo exploradas o tanto quanto, pois ha uma situacao de desigualdade,
porém, apresentada de uma forma muito mais sutil, pois a crianga que passa varias
horas em um estadio de gravacédo se priva de momentos em familia, estudo e até

mesmo de brincadeiras com outras criancas, o que prejudica seu desenvolvimento.
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Nesse sentido, entende o procurador do trabalho Rafael Dias Marques

(s.d., s.p.):

O trabalho artistico precisa ser bem incorporado pela psique infantil,
principalmente quando sabemos que muitas carreiras sdo fugazes e elas
podem se frustrar. Ha criancas que choram, outras que somatizam,
confundem os papéis. Muitas vezes as pessoas sO conseguem ver o lado
da fama e esquecem o0 custo que isso pode ter, porque prejuizos nao
acontecem de imediato. Eles v8o sendo acumulados e comecam a aparecer
na vida adulta”

Em uma realidade em que reality shows, programas de competicdo e
canais de youtubers mirins vém crescendo exponencialmente, as criangcas e
adolescentes precisam ter seus direitos protegidos, porque mesmo que as atividades
nao configurem prestacéo de servigos, enquadram-se em uma forma de exploracao,
uma vez que interfere indiretamente em seu crescimento.

Diante disso, a CLT (Consolidacdo das Leis Trabalhistas) em seu artigo
405, inciso Il e 83°, trouxe as hipoteses em que o trabalho se torna prejudicial a

moralidade da crianca e adolescente:

Art. 405 Ao menor ndo sera permitido o trabalho:

[...]

Il - em locais ou servigos prejudiciais a sua moralidade.

[...]

§ 3° Considera-se prejudicial a moralidade do menor o trabalho: (Redacao
dada pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

a) prestado de qualquer modo, em teatros de revista, cinemas, buates,
cassinos, cabarés, dancings e estabelecimentos analogos; (Incluida pelo
Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967)

b) em empresas circenses, em fungdes de acrobata, saltimbanco, ginasta e
outras semelhantes; (Incluida pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967)

c) de producéo, composicdo, entrega ou venda de escritos, impressos,
cartazes, desenhos, gravuras, pinturas, emblemas, imagens e quaisquer
outros objetos que possam, a juizo da autoridade competente, prejudicar
sua formacao moral; (Incluida pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

d) consistente na venda, a varejo, de bebidas alcodlicas. (Incluida pelo
Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967)

8§ 4°Nas localidades em que existirem, oficialmente reconhecidas,
instituicbes destinadas ao amparo dos menores jornaleiros, s6 aos que se
encontrem sob o patrocinio dessas entidades sera outorgada a autorizacéo
do trabalho a que alude o § 2° (Incluido pelo Decreto-lei n°® 229, de
28.2.1967)

§ 5° Aplica-se ao menor o disposto no art. 390 e seu paragrafo Unico.
(Incluido pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967)

Porém, com o passar dos anos viu-se a necessidade de adequacao da

norma com a realidade vivida pela sociedade, dessa forma a CLT tomou
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precaucdes, e o referido dispositivo foi alterado pelo Decreto-Lei n® 229/67, trazendo

em seu artigo 406 alguns requisitos cumulativos:

Art. 406 O Juiz de Menores podera autorizar ao menor o trabalho a que se
referem as letras "a" e "b" do § 3° do art. 405: (Redacéo dada pelo Decreto-
lei n°® 229, de 28.2.1967)

| - desde que a representacdo tenha fim educativo ou a peca de que
participe ndo possa ser prejudicial a sua formagcédo moral; (Redacdo dada
pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

Il - desde que se certifique ser a ocupacao do menor indispensavel a prépria
subsisténcia ou a de seus pais, avos ou irméos e ndo advir nenhum prejuizo
a sua formagdo moral. (Redacdo dada pelo Decreto-lei n° 229, de
28.2.1967).

Apbs analisar o caso e verificar que todos os requisitos cumulativos do
artigo supra foram cumpridos, o juiz da Vara da Infancia e Juventude pode autorizar
essa espécie de trabalho.

Destarte, quando ha um equilibrio entre o trabalho artistico e o periodo
de infancia e crescimento da crianga e do adolescente, é possivel visualizar o
trabalho de ator mirim como complemento, haja vista que a crianca nao estara
abrindo méo de sua liberdade infantil para se dedicar a algo que ndo € compativel
com sua idade, ou melhor dizendo, s6 sera um trabalho saudavel se ela ndo for
forcada a ceder seus direitos de crianga.

Assim, o trabalho de ator mirim caracteriza uma forma de exploracao
do trabalho infantil, quando obriga a crianca a largar sua infancia para trabalhar,
porém se for exercido de forma complementar ao seu crescimento e se estiverem
presentes 0s requisitos previstos no artigo 406, o juiz podera autorizar esse tipo de
trabalho, pois ndo estara colocando em risco o desenvolvimento da crianca.

Nesse sentido, vale ressaltar que nem toda forma de trabalho como
ator mirim pode causar danos psicoldgicos ou fisicos as criancas e adolescentes,
pois desde que seja um ambiente voltado a satisfacdo do menor e que o
empregador se preocupe com o conforto desses jovens, essa situacdo nao causara
prejuizo algum.

E importante destacar que mesmo em um ambiente adequado é
necessario a tutela do Estado, pois este tem o dever de assegurar os direitos
fundamentais das criancas e adolescentes, fiscalizando se estes direitos estédo

sendo cumpridos integralmente.
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Ainda, é valido salientar que sempre deve ser levado em conta a
vontade da crianca e do adolescente, pois quando a vontade dos pais sobressai a
vontade do filho, ndo se torna mais um ambiente saudavel, e a crianca estara sendo
forcada a praticar algo que nao lhe é agradavel.

Portanto, restou comprovado que, quando praticado em um ambiente
saudavel, observando-se as necessidades do menor, sem for¢a-lo a fazer algo que
nao queira, o trabalho como ator mirim pode até melhorar o desenvolvimento da

crianca ou adolescente e ndo caracteriza exploracdo do trabalho infantil.

4.4 Do Menor Aprendiz

O contrato de aprendizagem é um contrato de trabalho especial, que
tem prazo determinado, ndo podendo ultrapassar dois anos, e € destinado apenas
aos maiores de 14 (quatorze) e menores de 24 (vinte e quatro) anos, onde o
empregador tem o dever de assegurar uma metodologia compativel com seu

desenvolvimento fisico e psicolédgico, segundo o artigo 428 da CLT:

Art. 428. Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial,
ajustado por escrito e por prazo determinado, em que o empregador se
compromete a assegurar ao maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e
guatro) anos inscrito em programa de aprendizagem formagdo técnico-
profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicologico, e o aprendiz, a executar com zelo e diligéncia as tarefas
necessarias a essa formacao.

81°. A validade do contrato de aprendizagem pressupfe anotacdo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do
aprendiz na escola, caso ndo haja concluido o ensino médio, e inscricdo em
programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacdo de entidade
qualificada em formacao técnico-profissional metddica.

§2°. Ao aprendiz, salvo condicdo mais favoravel, sera garantido o salério
minimo hora.

83°. O contrato de aprendizagem néo poderd ser estipulado por mais de 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia. 8
40 A formagédo técnico-profissional a que se refere o caput deste artigo
caracteriza-se por atividades teodricas e praticas, metodicamente
organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no
ambiente de trabalho.

85°. A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a
aprendizes portadores de deficiéncia.

86°. Para os fins do contrato de aprendizagem, a comprovacdo da
escolaridade de aprendiz com deficiéncia deve considerar, sobretudo, as
habilidades e competéncias relacionadas com a profissionalizag&o.

87°. Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o
cumprimento do disposto no § 12 deste artigo, a contratacdo do aprendiz
podera ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que ele ja tenha concluido
o ensino fundamental.
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88°. Para o aprendiz com deficiéncia com 18 (dezoito) anos ou mais, a
validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdo na CTPS e
matricula e frequéncia em programa de aprendizagem desenvolvido sob
orientacdo de entidade qualificada em formacdo técnico-profissional
metddica.

Sendo assim, em ambito legislativo, aprendiz € aquele jovem que
estuda e trabalha, exercendo atividades compativeis com sua idade, para contribuir
com a formagédo em uma area de interesse, fortalecendo seu futuro profissional.

O principal objetivo € a capacitacdo profissional do jovem ou
adolescente, para facilitar o ingresso deste no mercado de trabalho, mas sem
prejudicar seu desenvolvimento e sua formacéo educacional.

O menor aprendiz deve frequentar a escola ou uma instituicdo de
ensino superior e tera direito a todas garantias trabalhistas e previdenciarias
concedidas aos demais trabalhadores, como registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, décimo terceiro, férias e, ainda, suas férias devem coincidir com
as férias escolares.

Dessa forma, é facil perceber a diferenca entre um menor aprendiz e a
exploracdo do trabalho infantil, uma vez que o aprendiz tem um trabalho compativel
com seu desenvolvimento, direcionado para area de seu interesse profissional,
tendo direito a todas garantias trabalhistas. J& os menores que sofrem exploracéo
vivem uma realidade completamente diferente, uma vez que sdo covardemente
submetidos a trabalhos abusivos, ndo tendo nem direito a uma alimentacao digna,
quem dir& direitos trabalhistas, exercendo atividades que extrapolam o limite de uma
crianga, com impedimento de frequentarem o ambiente escolar.

Portanto, fica caracterizado que o menor aprendiz, mesmo sendo
exercido por adolescentes de (14) anos, ndo caracteriza exploracdo do trabalho
infantil, pois todos seus direitos, tanto trabalhistas, quanto humanos, estdo
assegurados e resguardados pela CLT (Consolidacéo das Leis Trabalhistas) e pela

Constituicao Federal.
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5 DA INTERVENCAO ESTATAL

Frente a toda situacdo exposta anteriormente, fica evidente a
necessidade de intervencao estatal, uma vez que o Estado é responsavel por tutelar
todos os direitos fundamentais das criancas e adolescentes.

E imprescindivel a intervencdo estatal em relagdo ao trabalho infantil,
dado que vem crescendo de maneira intensa, sendo que o Unico que pode controlar
esses indices € o Estado, pois detém todo poder de erradicagdo em suas maos.

Desta forma, cabe analisar como funcionam os principais 6rgaos
responsaveis pela protecdo e desenvolvimento das criancas e adolescentes

brasileiras.

5.1 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)

O ECA surgiu com a intencdo de acabar com o autoritarismo do Cédigo
de Menores, que havia sido criado durante a ditadura militar, onde as criancas de
classes desfavorecidas eram vistas como potenciais delinquentes e o Estado era
repressor em relacao a elas, uma vez que alegava que a punicdo era a Unica forma
de melhorar essa condigéo.

Em 1990, durante o governo de Fernando Collor de Mello, o Estatuto
da Crianca e do Adolescente foi sancionado e se tornou um marco legal da
regulamentacdo dos direitos das criancas e adolescentes, em razdo de ser um
conjunto de normas que tem por objetivo a protecdo integral das criancas e
adolescentes brasileiras, aplicando a prioridade absoluta entre eles e ainda
prevendo deveres do Estado e dos cidadaos responsaveis por estes menores.

Com a criacdo desse Estatuto, as criangas e adolescentes comecaram
a receber um tratamento legal, tendo seus direitos protegidos por lei e como forma
de coercdo o ECA aplica san¢des para 0s pais ou responsaveis que sao omissos em
relacdo a educacdo e criagcdo das criangas e adolescentes que estdo sob sua
guarda.

O objetivo do ECA é tutelar os direitos basicos de uma crianga, que € o
direito a vida, saude e alimentagdo, para que sO entdo possa receber uma boa
educacdo, acesso a esportes e direito de lazer, formando o melhor meio de

desenvolvimento para uma crianca e um adolescente.
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Também esta presente no estatuto, que todo jovem tem direito a
profissionalizagé@o, surgindo dai a possibilidade de um adolescente trabalhar como
jovem aprendiz, uma vez que aprender uma profissdo estd entre os direitos
fundamentais, desde que sejam observadas normas regulamentadoras da relacéo
de emprego, como esta previsto em seu artigo 69: “O adolescente tem direito a
profissionalizacdo e a protecdo no trabalho, observados os seguintes aspectos,
entre outros: |- respeito a condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento; Il -
capacitacao profissional adequada ao mercado de trabalho.

Contudo, o Estatuto € claro ao vedar o trabalho infantil, haja vista que
em seu Capitulo V, artigo 60, esta previsto apenas a possibilidade do trabalho ser
exercido pelo maior de 16 anos, e pelo menor de (14) quatorze anos como jovem
aprendiz: “E proibido qualquer trabalho a menores de quatorze anos de idade, salvo
na condigéo de aprendiz”.

Vale ressaltar que o ECA assegura que até mesmo na condi¢cdo de
jovem aprendiz, o empregador deve resguardar todos os direitos trabalhistas do
adolescente, devendo obedecer a alguns principios, que sdo a base para um bom
desenvolvimento em um ambiente de trabalho, como preconiza o artigo 63 do
Estatuto: “A formagédo técnico-profissional obedecerd aos seguintes principios: | —
garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino regular; Il — atividade
compativel com o desenvolvimento do adolescente; Il — horario especial para o
exercicio das atividades.

O ECA deu origem a diversos 6rgdos com o objetivo de dar
assisténcias aos menores, como € o caso do Conselho Tutelar, que como o préprio
nome sugere, € um grupo que trabalha em prol da protecdo das criancas e
adolescentes, responsavel por garantir e tutelar o bem-estar desses menores,
conforme seu artigo 131: “O Conselho Tutelar € érgado permanente e autbnomo, nao
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianga e do adolescente, definidos nesta Lei”.

Portanto, o Orgdo tem a funcdo de atender criancas e adolescentes
que tiveram ou estdo na iminéncia de ter seus direitos violados, orientar os pais ou
responsaveis e incentivar acbes de desenvolvimento para uma melhora de vida

desses jovens.
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5.2 Ministério Publico do Trabalho (MPT)

O Ministério Publico exerce um papel fundamental em relacdo aos
interesses dos menores, pois em todos 0S processos que envolvem incapazes,
dentre eles criancas, este 6rgdo publico deverd agir como fiscal da lei, a fim de
tutelar os direitos destes menores, conforme preconiza o artigo 178, I, do Codigo de
Processo Civil: “O Ministério Publico sera intimado para, no prazo de 30 (trinta) dias,
intervir como fiscal da ordem juridica nas hipéteses previstas em lei ou na
Constituicdo Federal e nos processos que envolvam: [...]; Il - interesse de incapaz.

O Ministério Publico do Trabalho tem como principais obijetivos,
combater o trabalho infantil, garantir o cumprimento das normas de protecdo ao
trabalho adolescente e criar politicas publicas de protecéo a crianca e adolescente.

Como é o caso da Acao Civil Publica (ACP) movida pelo Ministério
Publico do Trabalho contra a Construtora Rossi, sediada no Guaruja, que foi
condenada a pagar 500 milhdes de reais por explorar a mao de obra adolescente,

nao fornecendo instalacGes sanitarias nem lugar adequado para alimentacao:

EMENTA: AC,AO CIVIL PUBLICA. TRABALHO INFANTIL. OFENSA A
DIREITOS TRANSINDIVIDUAIS E INTERESSES FUNDAMENTAIS DA
SOCIEDAE. DANOS MORAIS COLETIVOS CARACTERIZADOS. DEVER
DE INDENIZAR. As criancas e adolescentes, em virtude de sua posicdo de
acentuada vulnerabilidade, sdo destinatérias de normas e agfes protetivas
voltadas ao seu desenvolvimento pleno, conforme o principio da protecao
integral, consagrado em nosso ordenamento juridico. A imposicao de idade
minima para o trabalho é uma questdo de fundamental importancia para
protec@o e promocao do bem estar e pleno desenvolvimento fisico, psiquico
e mental de criancas e adolescentes, que devem ser preservados contra
situacdes potencialmente danosas a sua formacdo. No presente caso, as
condicdes de trabalho a que os menores estavam submetidos eram muito
aquém do adequado, ficando evidenciado o total desrespeito a condicao
peculiar de pessoa em desenvolvimento daqueles menores que prestavam
0s servicos, bem como a auséncia de intuito de capacitacdo profissional
adequada ao mercado de trabalho nas atividades realizadas, em frontal
violagdo ao disposto no artigo 69 do ECA. Os danos causados com a
utilizacdo perversa da forca de trabalho de menores de idade em condi¢fes
completamente inadequadas de conforto, higiene e seguranga, atingem néo
apenas os envolvidos na relacdo, mas toda a ordem social, pois a ofensa a
direito transindividual é considerada uma lesdo ao patrimonio juridico de
toda a coletividade. A atuacdo da ré gerou uma situacdo de patente
desrespeito aos padrdes éticos e morais de toda a coletividade, uma vez
gue agiu de forma conivente com a empresa contratada na exploracao de
trabalho infantil, atentando contra direitos e interesses fundamentais, de
forma que sua ocorréncia caracteriza um auténtico sofrimento social e
moral, o qual deve ser alvo de reparacdo a altura. Havendo nexo de
causalidade entre o dano sofrido pela sociedade, os trabalhadores e a culpa
da empresa, configura-se ato ilicito a ensejar indenizagao por danos morais
coletivos. (TRT-2 00009584920155020302 Guaruja - SP, Relator: IVETE
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RIBEIRO, Data de Julgamento: 11/07/2017, 42 Turma, Data de Publicag&o:
21/07/2017).

Além disso, a COORDINFANCIA (Coordenadoria Nacional de Combate
a Exploracdo do Trabalho da Crianca e do Adolescente) tem como objetivo
supervisionar milhares de acbes contra as demais formas de exploracdo infantil,
fornecendo um tratamento prioritario, visando a efetivacdo da educacdo e
desenvolvimento, a fim de promover a erradicagéo do trabalho infantil.

Neste sentido, o procurador do Trabalho e Vice Coordenador Nacional
da COORDINFANCIA, Ronaldo Lira, afirmou que “Essa é uma das nossas principais
areas de atuacdo: o combate ao trabalho infantil e a regularizacdo do trabalho de
adolescentes através de ag¢des estratégicas”.

Os numeros de criangas e adolescente que sofreram algum tipo de
acidente enquanto trabalhavam é alarmante, uma vez que exercem atividades que
nao sao compativeis com sua forma fisica, e entre 2012 e 2017 foram quase 16 mil
criancas e adolescentes vitimas desses acidentes, assim, neste mesmo periodo, 0
Ministério Publico do Trabalho ajuizou quase 950 A¢Bes Civis Publicas contra pratica
de trabalho infantil e firmou 7.203 Termos de Ajuste de Conduta (TACs) voltados a

esse tema (2018, s. p).

5.3 Juizado Especial da Infancia e da Adolescéncia (JEIAS)

Em 16 de outubro de 2014, foram implantados no Estado de Sdo Paulo
os Juizados Especiais da Infancia e Adolescéncia (JEIA) da Justica do Trabalho, no
ambito normativo de cada Tribunal Regional do Trabalho do pais, que tem por
objetivo afastar as criancas e os adolescentes do trabalho infantil irregular e gerar
oportunidades de acesso a educacao e formacéao profissional de qualidade.

O JEIA é responsavel por garantir programas educacionais e de lazer
compativeis com o desenvolvimento dos menores, visando a preservagao de uma
infancia decente e digna a todos.

O Juizado Especial da Infancia e Adolescéncia (JEIA) se tornou
importante instrumento no auxilio na Justica do Trabalho na busca pela erradicacao
do trabalho infantil, haja vista que é um oOrgdo especifico, competente para
acompanhar todas acbes que envolvam trabalho infantil, que tem por finalidade
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tornar essas demandas mais céleres, visando o bem-estar das criancas e dos
adolescentes.

Sendo assim, toda e qualquer acdo que trate sobre trabalho infantil
devera ser remetida ao Juizado Especial da Infancia e Adolescéncia.

O disposto no artigo 2° da Resolugcao Administrativa n° 14/2014, que
prevé a criacdo dos Juizados Especiais da Infancia e Adolescéncia - JEIAsS no

ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiéo, diz:

Art. 2° Os Juizados Especiais da Infancia e Adolescéncia poderdo atuar
tanto de forma fixa, quanto itinerante, e terdo competéncia material para
analisar, conciliar e julgar todos os processos que envolvam trabalhador
com idade inferior a 18 (dezoito) anos, nela incluidos os pedidos de
autorizacdo para trabalho de criancas e adolescentes, as acdes civis
publicas e coletivas e as autorizagdes para fiscalizacao de trabalho infantil
doméstico.

A funcdo destes juizados ndo é apenas para negar pedidos de
autorizacdo de trabalho infantil irregular, mas também fornecer aos menores uma
educacdo qualificada e formacao profissional, que sejam suficientes para formar
uma boa base de aprendizagem desde a infancia.

Durante a fase profissionalizante, o jovem tem a disponibilidade de em
seu periodo de trabalho realizar cursos técnicos e preparatérios, almejando um
aperfeicoamento e melhoramento na formagé&o profissional.

Outro ato praticado pelo JEIA é o acompanhamento familiar do jovem,
onde assistentes sociais visitam seu nucleo familiar, a fim de constatar todas as
necessidades e tomar as medidas necessarias para aperfeicoar sua relacao familiar,
pois a familia é a estrutura principal na formacdo de uma crianca e adolescente.

Destarte, o Juizado Especial da Infancia e Adolescéncia tem papel
fundamental na protecdo das criancas e adolescentes, uma vez que reafirma o
disposto na Consolidacdo das Leis Trabalhistas em concordancia ao Estatuto da
Crianca e Adolescéncia em relacdo a todas as regras dispostas sobre trabalho

infantil.
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6 MEDIDAS DE ERRADICACAO AO TRABALHO INFANTIL

E evidente que ndo basta a efetivacdo de leis que tentam combater
essa espécie de exploracao infantil, sdo necessarias também medidas que reforcam
e colocam em pratica essas leis.

Nesse sentido, o Brasil adotou algumas politicas publicas, a fim de
erradicar o trabalho infantil com a finalidade de proteger a crianca e o adolescente,
garantindo todos seus direitos positivados nessas leis.

Ha diversos programas governamentais que visam a efetivacdo dos
direitos fundamentais por meio de projetos que tutelam o ambiente familiar, dao
oportunidade de uma formacéao profissional sem que precisem abrir mao dessa fase
da vida e garantem um desenvolvimento saudavel.

As politicas publicas resultam de um sistema de garantias de direitos
positivados na Constituicdo Federal. Em seguida serdo abordadas principais

medidas de erradicacao do trabalho infanto-juvenil.

6.1 Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI)

O Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil iniciou-se em 1996,
com a finalidade de combater o trabalho infantil em carvoarias da regido de Trés
Lagoas, Mato Grosso do Sul, porém, com o passar do tempo, viu-se a necessidade
de ampliar o alcance desse programa para o pais todo, com a finalidade de atender
a demanda da sociedade.

O Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantii tem como 6rgéo
responsavel o Ministério do Desenvolvimento Social e Secretaria Nacional de
Assisténcia Social, que tem como enfoque a erradicacdo das piores formas de
trabalho infantil, visando retirar todas as criancas e adolescentes do mercado de
trabalho, exceto os menores aprendizes.

O PETI né&o tutela somente as criangas e adolescentes, mas também
sua familia, uma vez que atua como garantidor do sustento dos menores,
fornecendo uma renda que tem como objetivo substituir a atividade remunerada
exercida pelo infante.

Dessa forma, a assisténcia dada as criancas e adolescentes se

estende a sua familia, uma vez que o menor deixa de trabalhar e sua familia passa a
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receber uma bolsa auxilio. Em seguida, sdo encaminhados a programas
governamentais que fornecem beneficios ndo financeiros, tais como acesso a saude,
alimentacéo, educacao e lazer.

Em 2005, o PETI foi integrado ao Programa Bolsa Familia, o
recebimento da renda ficou vinculado ao cumprimento de alguns requisitos
presentes neste programa, pois ele foi criado para ajudar familias carentes, com
remuneracdo muito baixa, entdo traz consigo alguns requisitos necessarios para
receber a bolsa-auxilio, como por exemplo, a crianca ter frequéncia escolar minima
de 85%, estar em dia a carteira de vacinacdo, sendo que aqueles com até 15
(quinze) anos que realizam trabalho infantii devem ser retirados deste cenario,
dentre outros requisitos.

Conforme noticia do site Calendario Bolsa Familia (2018, s. p.):

As criancas e adolescentes com até 15 anos de idade devem ter uma
frequéncia escolar minima de 85%, ja aqueles que tenham entre 16 e 17
anos devem comprovar a frequéncia minima de 75%;

Devem estar em dia as carteiras de vacinagao;

O pré-natal das gestantes precisa ser realizado e as mulheres que tenham
entre 14 e 44 anos que amamentam precisam passar por acompanhamento
médico;

As criancas que tenham até sete anos devem ser submetidas ao
acompanhamento médico para o devido crescimento e desenvolvimento;

As criancas e adolescentes que tenham até 15 anos e realizam trabalho
infantil devem ser dele devidamente retiradas e registrarem no minimo 85%
de frequéncia nos servigos socioeducativos;

E necessario a cada 2 anos realizar o recadastramento do bolsa familia, ou
sempre que esse for solicitado no extrato ou comprovante de pagamento do
beneficio.

O PETI consiste em ac¢fes estratégicas destinadas a combater novas
formas de exploracdo de trabalho infantil, qualificando a renda destinada aos
infantes, porguanto visa potencializar servicos relacionados a saude, educacao,
esporte, cultura e lazer.

Essas agOes estratégicas sao direcionadas aos municipios que tém
grande incidéncia de trabalho infantil, para garantir uma protecdo social para
criancas e adolescente por meio da erradicacdo e da prevencéo do trabalho infantil.

Com o passar dos anos, viu-se a necessidade de um projeto que
confrontasse de frente as novas modalidades de trabalho infantil, pois estas
comecaram a surgir cada vez mais, uma vez que o capitalismo gerado pela

sociedade fez despertar a necessidade do infante de adquirir alguns desejados
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bens. Por ndo ter condi¢des, passa a acreditar que a Unica forma de adquiri-los é

exercendo uma atividade remunerada.

6.2 Plano Nacional de Prevencéao e Erradicacdao Do Trabalho Infantil e Protecéo

ao Trabalhador Adolescente

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) instituiu a Comisséo
Nacional de Erradicacdo do Trabalho Infantil (CONAETI) em 2002, que tinha por
objetivo elaborar o plano Nacional de Prevencao e Erradicacéo do Trabalho Infantil.

Vale lembrar que o Plano Nacional possui a seguinte estrutura (2004,
p. 12): Diagnostico Situacional Preliminar do Trabalho Infantil no Brasil; Dimensdes
Estratégicas e Problemas Prioritarios; Visdo de Futuro; Plano de Acédo; Acdes de
Gestéo ou de Diretriz; Monitoramento e Avaliacao.

O Diagnostico situacional foi elaborado com base em dados colhidos
de entrevistas feitas com especialistas sobre a situacéo do trabalho infantil no Brasil,

e as demais fases foram elaboradas com auxilio da CONAETI.

7

A finalidade deste plano é intervir em fatores sociais geradores de
trabalho infanto-juvenil e assegurar a eliminacdo deste trabalho, tinha como meta
eliminar as piores formas de trabalho infantil até 2015 e erradicar todo trabalho
infantil até 2020.

O Plano possui diretrizes muito importantes, fortemente aplicaveis em
nossa realidade (2004, p. 40):

As dimensdes estratégicas definidas foram as seguintes:

a) andlise, promocao de estudos e pesquisas, integracdo e sistematizacéo
de dados sobre todas as formas de trabalho infantil;

b) andlise do arcabouco juridico relativo a todas as formas de trabalho
infanto-juvenil;

¢) monitoramento, avaliacdo, controle social e fiscalizacéo para a prevencao
e erradicacéo do trabalho infantil;

d) garantia de uma escola publica e de qualidade para todas criangas e
adolescentes;

e) implementagdo de ac¢des integradas de saude;

f) promocgédo de ac¢des integradas na area de comunicacao;

g) promocao e fortalecimento da familia na perspectiva de sua emancipagéo
e incluséo social;

h) garantia da consideracéo da equidade e da diversidade;

i) enfrentamento das formas especificas de trabalho infantil (criancas
envolvidas em atividades ilicitas, no trabalho infantii doméstico e nas
atividades informais das zonas urbanas);

j) promocéo da articulacao institucional quadripartite.
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Vale ressaltar que para atingir a finalidade de assegurar e erradicar as
formas de trabalho infantil foi necessario dividir os individuos em classes e
considerar diversos aspectos como, raca e condicdo econdmica, para que fosse
possivel entender o surgimento e a cultura enraizada do trabalho infantil no Brasil.

Desta forma, essa intervencdo governamental tem por escopo
implantar recursos necessarios no nucleo intrafamiliar, como acesso a saude e
educacao, aléem disso, propde-se a garantir a fiscalizacdo da implementacao deste

plano.

6.3 Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego (PNPE) e Programa
Nacional De Inclusédo De Jovens (PROJOVEM)

E um Programa direcionado a resguardar os direitos trabalhistas
daquele menor que exerce a funcdo de jovem aprendiz, que tem como responsavel
o Ministério do Trabalho, transferindo entédo para o Estado o dever de assegurar as
garantias e resguardar os direitos desses jovens, para que tenha uma boa formacéao
profissional.

Basicamente, a funcdo deste programa nao é proibir o adolescente de
exercer um trabalho, mas sim de assegurar o direito do jovem que tem idade de (16)
dezesseis a (24) vinte e quatro anos, de realizar uma atividade laborativa sem que
prejudique a sua educacdo, uma vez que um dos requisitos para ser um menor
aprendiz é a frequéncia escolar.

A intencdo deste programa € ampliar o acesso a qualificacdo
profissional, fornecendo ao jovem ou adolescente a possibilidade de exercer uma
atividade remunerada, aumentando suas chances de insercdo no mercado
profissional, sem prejudicar seu desenvolvimento escolar, tendo todos seus direitos
trabalhistas tutelados pelo Estado.

Vale acentuar, que o programa foi revogado pela Lei 11.692 de 2008,
porém, passou a integrar o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens
(PROJOVEM).

O PROJOVEM é um programa unificado de juventude, que surgiu da
unido de (6) seis projetos, inclusive o explanado anteriormente. Tem como principal
funcdo atender todos aqueles jovens excluidos do ambiente escolar e

profissionalizante.
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Um dos objetivos desse programa € melhorar e treinar o jovem para
facilitar a entrada destes no mercado de trabalho como uma méao de obra qualificada
e, a0 mesmo tempo, objetivam combater a evasao escolar.

Esse programa auxilia o jovem com um valor mensal e fornece aulas
de educacdo basica, informética e qualificacdo profissional, deixando evidente a
vontade do Estado em amparar e apoiar o jovem para ter um futuro melhor.

Por mais que este projeto seja direcionado a jovens de (18) dezoito a
(29) vinte e nove anos, é considerado muito importante, pois esta € uma fase
decisiva na vida de um jovem, que encontrando amparo e orientagao alcangcardo um
futuro muito melhor do que aquele jovem que nao teve assisténcia alguma.

Dessa forma, é evidente que a atuacdo desses projetos tanto na vida
das criancas e adolescentes, quanto na vida dos jovens, é de extrema importancia,
uma vez que modifica completamente a realidade destes, pois fornecem acesso a

um desenvolvimento digno e necessario.
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7 CONCLUSAO

O ponto central do presente trabalho é mostrar que ainda existe uma
dura realidade para algumas criancas brasileiras, que ao invés de estarem em
escolas e tendo acesso a uma boa alimentacéo, para que pudessem ter um bom
desenvolvimento, estdo trabalhando arduamente para sustentar suas familias, e um
dos maiores motivos para esse indice ser tdo alto € a pobreza.

A realidade brasileira ainda € muito dolorosa, mas com a evolugéo
racional do ser humano foi possivel a criagdo de regras de protecédo, que obrigam a
sociedade a ter uma postura ética, retirando criancas da miséria, para que, assim, o
trabalho ndo seja mais uma verdade em suas vidas.

O Estado é responsavel pela tutela das criancas e adolescentes, ou
melhor dizendo, é ele quem tem o poder de protecdo em relacdo aos menores e 0
poder de punicdo em relacdo aos que insistem em explorar a mao de obra infantil.

Dessa forma, o objetivo deste trabalho € examinar todos os atos
praticados pelo Estado em prol das criancas e adolescentes, visando sempre a
guarda desses menores, para que assim, consiga possibilitar uma vida digna e com
condicdes semelhantes a todas as outras criangas, tendo como finalidade a
erradicacao da exploracéo do trabalho infantil.

Apesar da intensa e penosa realidade brasileira, esta travada uma
exaustiva batalha entre a prote¢cdo do menor contra a explorac¢édo do trabalho infantil
e, de certa forma, com o passar dos anos, essa protecdo vem ganhando uma forca
inigualavel, a fim de erradicar tal forma de exploracdo, com o escopo de assegurar
uma melhora de vida e desenvolvimento, com acesso a direitos fundamentais, que
sao indispensaveis a qualquer ser humano.

Pode-se destacar que ha principios voltados para a protecdo das
criancas e adolescentes, como é o caso do principio da prioridade absoluta, que
literalmente prioriza os casos que englobam menores, justamente por ser um
assunto delicado, que envolve a fase de desenvolvimento, tanto fisico, quanto
psicologico destes, ficando ainda mais evidente que se trata de um assunto de
extrema importancia, pois séo eles o futuro de nosso pais.

E importante enaltecer que existem situacdes onde criancas e

adolescentes praticam a atividade de trabalho, mas nem por isso se enquadra na
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circunstancia de trabalho infantil, uma vez que todos seus direitos fundamentais e
trabalhistas estao resguardados em lei.

O Estado age como tutor desses menores, fiscalizando se na realidade
desfrutam de todos esses direitos, pois para um jovem exercer a atividade de jovem
aprendiz é necessario que a empresa cumpra regras que se moldam as
necessidades deste jovem, da mesma forma, o trabalho de ator mirim s6é podera ser
exercido se ndo pecar em relacdo aos requisitos previstos em lei.

Diante disso, é facil perceber que, com o passar do tempo, a
intervencdo estatal vem crescendo cada vez mais, uma vez que ha o6rgaos
destinados exclusivamente para protecdo da crianca e do adolescente, como é o
caso do ECA (Estatuto da Crianca e Adolescente), MPT (Ministério Publico do
Trabalho) e JEIAs (Juizado Especial da Infancia e Adolescente).

E clarividente que diante de toda protecdo cedida pelo Estado foram
criadas medidas necessérias para a erradicacdo do trabalho infanto-juvenil, através
de programas como o PETI (Programa de Erradicacdo do Trabalho infantil) e o
PROJOVEM (Programa Nacional de Inclusdo de Jovens), que além de atuarem na
vida de criancas e adolescentes, atuam também e seu ndcleo intrafamiliar,
porquanto, possibilitam uma melhora de vida para que o menor tenha maiores
condicdes e ndo precise procurar um emprego para sustentar sua familia.

Desta forma, fica exposto que o trabalho infantil ainda esta presente na
realidade brasileira, porém, cada vez mais, o Estado explora meios para tutelar as
criancas e adolescentes, criando leis, 6rgdos e projetos, que agem diretamente na
vida desses menores, tendo como principal fungao a erradicacao do trabalho infantil.

Pode-se entender que mesmo existindo diversas medidas tomadas
pelo Estado a fim de acabar com o trabalho infantil, ndo atingem sua funcao
principal, uma vez que a exploragao deste tipo de trabalho ainda se faz presente em
nosso dia a dia, e com muita persisténcia.

Normalmente, nos confrontamos com a realidade do trabalho infantil, e
por ser um cenario tdo comum, nem nos damos conta de que se trata da exploracéo
da méao de obra de uma crianc¢a, que poderia estar na escola, em um parque, ou em
qualquer outro lugar que nao fosse esse.

Portanto, é de facil cognicdo que apesar de todas as medidas tomadas
pelo Estado, o trabalho infantil ainda existe e se faz presente cada vez mais em

nossa realidade, e mesmo perante a diversos projetos criados pelo Estado a fim de
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erradicar esse tipo de exploracdo, ndo surtem efeitos, uma vez que a realidade
vivida pelas criancas e adolescente e suas familia € muito mais dura e miseravel,
levando entdo a uma necessidade de receber o auxilio dado pelo Estado e ainda
exercer atividades laborativas, a fim de receber uma remuneracao que ira auxiliar na
renda final de sua familia.

Sendo assim, o trabalho infantil ainda € uma realidade vivida no Brasil,
e que as medidas propostas pelo Estado, de certa forma, amenizam, mas ndo sao

suficientes para erradicar o trabalho infantil.
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