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RESUMO: A abolicao da escravatura existe, porém, é possivel ver o homem sendo
escravo do trabalho na contemporaneidade. O trabalho em condicées analogas a
escravidao é a problematica encontrada nessa tematica e essa pratica ndo pode e
nem poderia existir. Nesse interim entre a norma e a prética, deve haver maior
fiscalizacdo e valorizacdo da classe trabalhadora, uma vez que tudo o que é
consumido pelo homem vem do trabalho de outros homens.
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1 INTRODUCAO

No primeiro tépico abordou-se o trabalho como o meio com o qual as
pessoas utilizam para ganhar dinheiro e consequentemente sustentar suas familias,
0 que o torna necessario para a sobrevivéncia do homem. Quando este trabalho se
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torna forcado, imposto e obrigatério é que nos questionamos: um novo tipo de
trabalho escravo em pleno século XXI. N&o sado admissiveis torturas morais,
psicoldgicas e fisicas a um ser humano subordinado em busca de um salario, mas
que por diversas razdes passa a ser explorado em seu trabalho.

Usando o método histérico no segundo tépico e seguintes, discorreu-se
também sobre o trabalho forcado e um novo tipo de trabalho escravo em pleno
século XXI. O problema surpreende, pois apesar do mundo contar com tantos
avancgos tecnolégicos e cientificos, aonde tantas informagdes novas chegam a cada
segundo, é possivel encontrarmos cidadaos trabalhando em condigdes analogas ao
de escravos.

A sociedade como um todo se cega e nao volta os olhares para esses
homens, que estdo no corte de cana; nas multinacionais que implantam sedes em
paises onde a mao de obra € baixa, mas a exploracéo é alta; nas oficinas de costura
em que estrangeiros séo aliciados por uma propaganda enganosa de proposta de
emprego; enfim, no mundo globalizado os seres humanos s6 pensam no capital, e
passam por cima de quem seja para alcangar seus objetivos.

Através do método dedutivo e indutivo trouxemos esta tematica nos
tépicos seguintes, que deve ser discutida e valorizada, pois tudo o que o homem
consome vem do trabalho de alguém. A discussao esta inserida no dia a dia e ndo
deve haver um enclave em tal. Abordaremos todos estes elementos que conglobam
o tema a fim de sanar algumas duvidas e esclarecer alguns fatos.

2 CONCEITO HISTORICO

A problematica do trabalho n&o € nova no Brasil, mas a Constituicdo de
1988 estabeleceu como principio basilar dos direitos fundamentais a dignidade da
pessoa humana. Apesar disso, a eficacia social da Lei Maior muitas vezes nao
consegue acabar com a exploracdo da mao de obra, devido a séculos de trabalho

escravo e até mesmo trabalho infantil.



“A exploragdo econémica da col6nia Brasil teve como base a cultura
da cana e a producdo de acucar, de que os lusos ja detinham a tecnologia e
possuiam as condicdes para produzir os equipamentos necessarios aos engenhos.”

Como os indios ndo se adaptaram ao trabalho, durante o periodo
colonial e até mesmo no Império, os portugueses que tinham coldnias na Africa, se
valeram dos escravos.

Assim, negros eram escravizados trazidos da Africa, como ja era feito
nos paises europeus, € 0s “patrdes” os faziam de suas propriedades, os vendiam, 0s
trocavam, enfim, utilizavam do trabalho destes homens para suas plantacoes,
construgdes e servicos em geral, como nos diz Carlos Romero Vieira Nina, (2010, p.
63):

O trafico negreiro trouxe para o Brasil milhées de africanos, na condicao de
escravos. Eles rasgaram as matas, lavraram o solo e fizeram a colheita dos
produtos tropicais exportéveis; trabalharam nas minas, nos engenhos, nos
portos e nas casas.

A burguesia portuguesa e brasileira era a portadora de capital, e entre
0s seus “bens” estavam o0s escravos, a classe trabalhadora. Os negros africanos
trazidos eram acorrentados e torturados, tinham uma jornada exaustiva e condi¢coes
degradantes de trabalho, chegando até a ficar sem comida caso ndo obedecessem
as ordens do patrao.

O escravismo tem inicio no ano de 1500 e durou até 1888, ano em que
surgiu a Lei Aurea, que proibia a posse de um ser humano sobre outro como sua
propriedade, ou seja, a escravidao no Brasil durou 358 anos. Todavia, a partir da
libertacdo, os negros passaram a trabalhar em condigdes similares aos escravos,
para garantir moradia e alimentacdo, pois ndo estavam preparados para exercer
outros oficios que nao fosse o trabalho bragal, que passou a ganhar concorréncia

com presenca de imigrantes.

2.1 O Abolicionismo

® Femenick, op. cit., p 314. apud trabalho escravo contemporaneo no Brasil.



As tentativas para acabar com a escravidao foram muitas, por varios
anos de luta, como a “Lei do Ventre Livre, criada em 1871 que concedia liberdade
para os filhos de escravos que nascessem apds sua promulgacdo; a Lei dos
Sexagenarios, criada em 1885 que libertava os escravos com mais de 65 anos™,
gue nao tinham mais condicoes fisicas de realizar as atividades que os patrdes os
propunham.

Mas finalmente, no século XIX, no dia 13 de maio de 1888 foi
sancionada a Lei Aurea (Lei N° 3.353), que concedia a liberdade para todos os
escravos do Pais, libertando-os assim de seus patrées do engenho, tal lei foi
assinada pela Princesa Isabel que era regente do Brasil na época.

“(...) o inconformismo dos oprimidos materializado em gestos como
fugas, suicidios, assassinatos, rebelides, demonstra 0 peso que os escravos teriam
em sua propria libertagdo. A abolicdo ndo pode ser reduzida a um ato de brancos.”

E possivel observar que o fim escraviddo se deu com a pressdo da
populagdo abolicionista, que se sentia inconformada com tanta atrocidade dos
patrdes sob seus escravos e com as lutas dos subordinados que cansaram de tanto
servir a seus homens e ser cada vez mais oprimidos.

Apesar de libertos, os escravos passaram a servir de mao de obra
barata e foram explorados pela classe dominante, pois nao tinham qualificacdo e
poucos sabiam alguns oficios. Além disso, havia um racismo muito grande e outras
dificuldades devido ao analfabetismo dos negros e outras questbes sociais, tanto
gue 0S negros comecaram a ocupar as favelas da capital federal, o Rio de Janeiro.
As mulheres buscaram colocagdes como empregadas domésticas, enquanto que os
homens além da agricultura buscaram trabalhos bracais.

Atualmente, muitas sdo as politicas desenvolvidas para acabar de vez
com esse mal, como a falta de emprego e o analfabetismo, como as do Deputado
Luiz Alberto Silva dos Santos, “Autor do Projeto de Lei Complementar 217/2001, que
cria. 0 Fundo Nacional para o Desenvolvimento de Acbes Afirmativas, Projeto

integrado ao texto do Estatuto da Igualdade™

, que sao politicas publicas voltadas
para as comunidades negras, como as quotas nas universidades federais que

buscam maior insercdo do negro na sociedade. Mas, naquele periodo, as
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dificuldades eram enormes e havia demasiado racismo, que nos dias atuais é crime

tipificado em lei.

3 DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Nas letras da lei, a dignidade, a moralidade e os valores sociais da

pessoa humana sao protegidos e resguardados entre os direitos fundamentais.

Como na Constituicdo Federal de 1888 que em seu artigo 1° traz a dignidade da

pessoa humana e fundamentos sociais de trabalho e nos seus direitos

fundamentais, em seu art. 5°, a proibicdo de tratamento desumano, degradante ou

cruel.

Em comentario a analise legal sobre o assunto, assim dispbe o

Ministério do Trabalho e Emprego:

(...) a legislagé@o brasileira tutela de forma objetiva a dignidade da pessoa
humana, os direitos humanos, a igualdade de pessoas, os valores sociais
do trabalho e a proibicdo da tortura e de tratamento desumano ou
degradante. O conceito de trabalho em condigédo andloga a de escravo, bem
como sua vedagdo no territério nacional, decorrem dos preceitos da
Constituicdo Federal, como se vé em seus artigos 1°— 1l e IV, 42 - 1I, 52 - 1lI
e XXII, 160 —llle VI, e 186 —lll e IV.”

O Cadigo Penal, por outro lado, prevé crime para o escravismo em seu

artigo 149:

Reduzir alguém a condigdo andloga a de escravo, quer submetendo-o a
trabalhos forgados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condi¢des
degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua
locomog@o em razao da divida contraida com o empregador o preposto:
pena — reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além de pena correspondente
a violéncia.

Bem, o que fica claro nas palavras do renomado professor Luiz Régis

Prado em seu material didatico sobre crime de tortura:

Observa-se que, apesar de a Constituicao da Republica Federativa do Brasil
estabelecer, como um dos objetivos fundamentais, a promoc¢ao do bem de
todos sem a nédoa do preconceito racial e quaisquer outras formas de
discriminacdo o (art. 39, V), e inserir, no art. 5% inciso XLIl, a

"<http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A350AC88201350B7404E56553/combate%20trabalho%
20escravo%20WEB.PDF>



imprescritibilidade e inafiangabilidade do crime de racismo, é inegavel que
algumas racas, no Brasil, ndo obstante a acentuada miscigenacao, sofrem
preconceito da raga dominante.

O crime de racismo visa coibir qualquer tipo de segregacao racial, visto
que a raga nao deve ser um elemento de exclusdao. Em nivel internacional, desde
que Norberto Bobbio em sua obra “A era dos direitos” falou em trés geracdes de
direitos, a titularidade dos direitos de fraternidade sdo o género humano,
independente de raca, credo, etnia ou quaisquer outros critérios. Fica claro, portanto,
que é necessario punir essas atitudes no meio social.

A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos nos traz em seu artigo |
que “todas as pessoas nascem livres e iguais em dignidades e direitos”. No seu
artigo 1V que “ninguém sera mantido em escravidao ou servidao, a escravidao e o
trafico de escravos serdo proibidos em todas as suas formas” e em seu artigo V que
“ninguém sera submetido a tortura, nem tratamento ou castigo cruel, desumano ou
degradante”.

Os tratados internacionais de direitos humanos e a lei nacional infra-
constitucional, obedecendo a Constituicdo pde a salvo todos estes dispositivos,
todavia, muitos s&o os casos de trabalho escravo na contemporaneidade.

4 O TRABALHO ESCRAVO NA CONTEMPORANEIDADE

O trabalho escravo no século XXI é um fato e dizer que ele foi
erradicado € hipocrisia, pois dados da Organizacao das Nacdes Unidas revelam sua
existéncia, bem como as autoridades brasileiras reconhecem a presenca de
bolivianos, peruanos e outros trabalhando na capital paulista em condi¢des precarias
e que configuram trabalho escravo. O fato é que ndo ha mais compra e venda,
trafico de trabalhadores, mas sim aliciamento enganoso para trabalhos em
condi¢6es analogas as de escravos.

Foram criadas normas mais rigidas para que o crime nao fosse
praticado. Mas pelo visto, isto ndo fez com o que quem o praticasse parasse com tal
ato, pois falta uma efetiva fiscalizacdo e uma politica do Estado para coibir tais atos,

pois 0S humeros comprovam, ou seja, as estatisticas deixam claro que a exploracao



do homem pelo homem ¢é persistente. Vejamos alguns numeros sobre o trabalho
escravo:

“- Desde 1995, quando o governo federal criou o sistema publico de combate a esse
crime, mais de 42 mil pessoas foram libertadas do trabalho escravo no Brasil;
- No mundo, a estimativa da OIT é que sejam, pelo menos, 12 milhées de escravos;
- Na zona rural, as principais vitimas sdo homens, entre 18 e 44 anos. Na zona
urbana, ha também uma grande quantidade de sul-americanos, principalmente
bolivianos. Nos bordéis, ha mais mulheres e criancas nessas condi¢des;
- Dos libertados entre 2003 e 2009, mais de 60% eram analfabetos ou tinham
apenas o quarto ano incompleto. Ou seja, eram adultos que ndo estudaram quando
criangas.”

Como elaborado por Jairo Lins de Albuquerque Sento-Sé (2001, p.27)

Nesta esteira, poderiamos conceituar o trabalho escravo contemporaneo, na
zona rural, como sendo aquele em que 0 empregador sujeito 0 empregado
a condi¢des de trabalho degradantes, inclusive quanto ao meio ambiente
em que ira realizar a sua atividade laboral, submetendo-o, em geral, a
constrangimento fisico e moral, que vai desde a deformagcdo do seu
consentimento ao celebrar o vinculo empregaticio, passando pela proibicdo
imposta ao obreiro de resilir o vinculo quando bem entender, tudo motivado
pelo interesse mesquinho de ampliar os lucros as custas da exploragao do
trabalhador.

Os casos mais frequentes hoje no Brasil sdo de sul-americanos,
bolivianos, peruanos e paraguaios principalmente, que sao aliciados para trabalhar
com costura. Todos os dias passam pelas rodovias do Oeste Paulista, por
Presidente Prudente inclusive, trabalhadores que serdo explorados em confeccdes
na capital paulista. Sdo oferecidas a eles falsas propostas de emprego, quando na
verdade caem em uma escraviddao por divida. Sdo obrigados a trabalhar em
jornadas de 12 horas, em condi¢des precarias ou mais e ainda sdo ameacgados pela

falta de documentos. Trata-se de um novo tipo de escraviddao contemporanea.

4.1 A Escravidao Por Divida

8 < http://www.trabalhoescravo.org.br/conteudo/tres-mentiras-sobre-o-trabalho-escravo >



A escravidao por divida ou truck system ocorre da seguinte forma,
trabalhadores, com baixa qualificacdao profissional sao aliciados de forma
enganadora por propostas de empregos convidativas, tendo desde o contrato de
passagens até a moradia e a alimentacao pagas pelos aliciadores. Seduzidos por
tamanha ilusdo acabam aceitando-as sem saber o que realmente os espera. Uma
divida se acumula e eles sao obrigados a trabalhar cada vez mais para tentar sanar
a mesma, 0 que nao ocorre, pois quanto mais dias passam, mais a divida aumenta.

O que ocorre é que, quando estes trabalhadores chegam ao seu local
de trabalho, descobrem que ja ha uma divida com seus patrdes, uma vez que, tudo
0 que 0 mesmo consumiu ou vai consumir deve ser pago, e pago em forma de
trabalho.

Por falta de opgcdes em seus respectivos paises, muitos bolivianos e
peruanos sao recrutados com essas falsas promessas, mas mesmo sendo
explorados, conseguem mais dinheiro do que em seus paises de origem.

A Procuradoria Regional do Trabalho — 72 Regiao na Coordenadoria
Nacional de Combate ao Trabalho Escravo (CONAETE) dispde:

O trabalho forcado se caracteriza quando o empregador, usando de
ameaga, mantém os empregados em sua propriedade, e lhes vende
produtos (alimentos e vestuario) por precos elevados. Os empregados,
tendo em vista os altos valores, jamais conseguem saldar suas dividas,
sendo impedidos de deixar as propriedades. As jornadas de trabalho sao
exaustivas e precarias as condicdes do ambiente de trabalho, tais como:

alojamento inadequado, falta de fornecimento de boa alimentacdo e agua
potavel; falta de fornecimento de equipamentos de trabalho e de protecéao.

E imprescindivel ressaltar que casos de truck system sdo comuns e
estdo mais perto do que imaginamos. Oficinas de costura sdo o principal local onde
esses trabalhadores sdo obrigados a trabalhar por uma divida injusta. Muitos
bolivianos vem para o Brasil na ilusdo de melhorarem de vida e acabam caindo

nesta armadilha.

5 CONCLUSAO

Cabe salientar que, apesar de existirem dispositivos legais garantidores
dos direitos fundamentais no tocante as condi¢cdes de trabalho, o Brasil ainda



convive com a exploracdo do ser humano. Trata-se de uma grave violacdo aos
direitos humanos, pois sdo condigcdes semelhantes aos dos escravos.

A Constituicdo, a Consolidacado das Leis do Trabalho e os tratados
internacionais de direitos humanos trazem direitos e garantias aos trabalhadores, e
inclusive aos estrangeiros. Mas, apesar da previsdo de condutas proibitivas para
quem contrata trabalhadores e direitos para os que trabalham, ainda falta uma
politica efetiva de fiscalizacdo e de combate a pratica o trabalho escravo. Relatos
sdo o0 que nao faltam de casos do crime e as fiscalizacbes comprovam a pratica
usual, em confecgcdes especialmente. Em suma, o poder de fiscalizacdo esta nas
maos do Governo Federal, pois sdo 0s possuidores dos recursos necessarios para
que haja punicao para o crime e a efetivacao dos direitos humanos.

Uma das maneiras de prevengao para o trabalho escravo seria a de
investimentos na educacao, em conjunto com a fiscalizacao nos locais de trabalho e
ainda a punigdo dos empresarios. No Brasil, isto ndo ocorre, visto que, os
subordinados geralmente tem um grau baixo de formacéo, o que acarreta na falta de
opcao de emprego para os mesmos e na desinformacdo de seus direitos como
cidadaos, enquanto que alguns empregadores aproveitam a falta de fiscalizagao e
as puni¢des brandas, para continuar uma pratica desleal nas relagdes trabalhistas.

As oportunidades de emprego e a valorizacdo salarial seriam
necessarias, a fim de evitar fraudes, em especial quando da presenca de
estrangeiros. Uma democracia precisa assegurar condicdes minimas de existéncia
para todos, pois o caput do artigo 5° garante dentro do principio da igualdade, que
todos, brasileiros e estrangeiros sao titulares de direitos dentro das variadas
relacbes, entre elas as trabalhistas. Temos que combater esse novo tipo de

escravidao contemporanea.
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