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RESUMO:

O objetivo deste artigo foi mapear o panorama da construgcdo dos Saberes
Docentes frente & Pandemia do COVID-19 em uma Escola Técnica do Estado de
Sao Paulo. Por meio de uma pesquisa exploratéria e bibliografica, buscou-se
referenciar o marco tedérico sobre autores que debatem sobre o trabalho educativo,
a construcdo dos saberes docente e a formacéo profissional no contexto atual.
Tomando base desta teoria, se desdobrou uma pesquisa empirica, de abordagem
guanti-qualitativa ndo probabilistica por conveniéncia, por meio de questionario on-
line, com questdes dicotdomicas, fechadas, semiabertas e em escala likert aplicadas
aos docentes do Ensino Médio Integrado de uma escola técnica no interior do
estado de Sao Paulo. De modo geral, esse artigo aponta que os saberes docentes
provenientes da formacdo pedagdgica continua foram acionados, proporcionando
um fator importante para o desenvolvimento do trabalho docente nesse periodo
pandémico.
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1 INTRODUCAO

Os impactos advindos da pandemia do COVID-19 bateram a porta das
Escolas Técnicas no dia 18 de marco de 2020. Por meio do Decreto Estadual n°
64.864, as aulas foram suspensas e entrou-se em recesso letivo, conforme a
Deliberacdo CEE 177/2020 e a Medida Proviséria 927/2020, ratificada pelo Decreto
Legislativo n° 06, de 20 de mar¢o de 2020. Em paralelo, desde o dia 24 de marco de

2020, os colaboradores dos diferentes niveis escolares passaram a cumprir sua
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jornada em teletrabalho com vistas a implementar acdes estruturantes nas esferas
pedagogicas, académicas e administrativas prevendo a readequacédo de uma nova
forma de se fazer educagdo neste momento pandémico.

Apo6s 21 dias de planejamento, no dia 08 de junho de 2020 as aulas
retomam, mas agora de um jeito diferente, remotamente. E assim permaneceu até o
dia 02 de agosto de 2021, quando por meio do Decreto Estadual n°® 65.635, de 16 de
abril de 2021 o Governador Bandeirante autorizou a retomada das aulas presenciais.

Nesse periodo de atividades escolares remotas, muitas foram as
adversidades e desafios enfrentados no ser e fazer educacéo, inclusive nas Escolas
Técnicas, isto, pois adormecemos analdgicos e despertamos digitais. Nesse
contexto, o objetivo deste artigo foi mapear o panorama da construcdo dos saberes
docente e formacado profissional no periodo de aulas remotas ocasionadas pela
Pandemia do COVID-19 no Curso de Ensino Médio Integrado no interior do estado
de Sao Paulo.

A seguir, apresentaremos as bases teoricas sobre trabalho docente e
saberes dos profissionais da educacdo que embasara o percurso metodoldgico

deste trabalho.

2 DESENVOLVIMENTO
2.1 TRABALHO DOCENTE E SABERES PROFISSIONAIS

Conforme apontado por Saviani (2013) e Tardif (2011) a educacdo é um
fendmeno préprio dos seres humanos, pois precede uma caracteristica diferente de
outros animais, a capacidade de reconhecer e transformar sua condicdo frente a
praxis social de um problema por meio do trabalho.

Tardif (2011) diz que o trabalho pode alterar a identidade de quem o faz,
pois trabalhar ndo é somente fazer alguma coisa, mas fazer alguma coisa de si
mesmo, dito isso, afirmamos que historicamente o trabalho modifica o trabalhador e
sua identidade, e com o passar dos anos e o0 desenvolvimento de sua atividade
laboral, ha uma apropriagdo progressiva dos saberes necessarios para o
aperfeicoamento do trabalhador, “[...] os saberes ligados ao trabalho sédo temporais,
pois sdo construidos e dominados progressivamente durante o periodo de

aprendizagem variavel, de acordo com sua ocupacgao” (TARDIF, 2011. p.58).



Conforme Schwartz (1997) e Tardif (2011) h4 de acrescentar que a
dimensdo temporal originada por situacdes de trabalho exige dos trabalhadores
conhecimentos, habilidades, atitudes e aptiddes especificas que s6 podem ser
adquiridas e dominadas em contato com essas situacdes adversas.

Caracterizando o trabalho docente como producédo imaterial dos sentidos
pedagogicos, Saviani (2013) aponta que a producdo de ideias, conceitos, valores,
simbolos, habitos, atitudes e habilidades s&o, portanto, produgcédo do saber em seu
sentido lato, voltado para uma aplicacao pratica em sentido stricto.

Desse modo, frente as adversidades e desafios enfrentados pelos
educadores na Pandemia do Covid-19 que viram mudar sua rotina pessoal e de
trabalho, observou-se que no chdo de escola as novas dinamicas necessitavam se
reconfigurar e se ressignificar, pois o trabalho educativo adormeceu analdgico e
amanheceu digital, dito de outra forma, foi necesséario adquirir outros saberes
docentes em uma escola que migrou do presencial para o remoto.

Segundo Tardif (2011) os saberes docentes sdo resultados da soma da

construcdo historica e trajetoria profissional de um docente em seu exercicio laboral.

Os saberes profissionais dos professores parecem ser, portanto, plurais,
compdsitos, heterogéneos, pois trazem a toma, no proprio exercicio do
trabalho, conhecimentos e manifestacdes do saber-fazer e do saber-ser
bastante diversificado e provenientes de fontes variaveis, as quais podemos
supor também que sejam de naturezas diferentes (TARDIF, 2011, p.63).

Na tabela a seguir, sdo apresentados os saberes dos professores segundo
Tardif (2011), que tipificando, analisando e classificando esses saberes por meio de
suas fontes sociais de aquisicdo, bem como os modos de integracdo dos saberes

com seu trabalho docente:

Tabela 01 - Os Saberes Docentes.

Saberes dos | Fontes Sociais de [ Modos de integracdo no
Professores Aquisicao trabalho docente

Saberes pessoais | A familia, o ambiente de | Pela histéria de vida e pela
dos professores; vida, a educacdo no | socializacao primaria.
sentido lato;

Saberes docentes[A escola primaria e|Pela  formacéo e pela
provenientes da | secundéria, os estudos | socializacao pré-profissionais.
formacdo  escolar | pGs-secundarios nao




anterior; especializados.

Saberes Os estabelecimentos de | Pela formacdo e socializacéo
provenientes da | formacdo de professores, | nas instituicdes de formacéo de
formacéao estagios, cursos de | professores.

profissional para o | reciclagem;

magistério;

Saberes A utlizacdo das diferentes | Pela utilizacdo de ferramentas

provenientes  dos
programas e livros
didaticos usados do
trabalho docente;

ferramentas dos
professores:  programas,
livros didaticos, cadernos
de exercicios, fichas;

de trabalho, sua adaptacédo as
tarefas cotidianas.

Saberes

provenientes da sua
prépria experiéncia
na profissdo, na
sala de aula e na

A pratica do oficio na
escola e na sala de aula, a
experiéncia dos pares e
diferentes atores
educacionais;

Pela pratica do trabalho
docente e socializacéo
profissional.

escola;

Fonte: (TARDIF, 2011, p. 63)

De modo geral, observou-se que a construcdo dos saberes dos professores
estdo alicercados no contexto do seu trabalho cotidiano em sala de aula, ora pelos
conhecimentos pessoais, experiéncias de saber-fazer, programas educacionais,

livros didaticos ou formacéao profissional continua.

“O saber profissional esta, de um certo modo, na confluéncia entre varias
fontes de saberes provenientes da histdria de vida individual, da sociedade,
da instituicdo escolar, dos outros atores educativos, dos lugares de
formagao” (TARDIF, 2011, p.64).

Diante o exposto, cabe elucidar o papel da formag&o docente na construcéo

dos saberes docentes, 0 que € apresentado no topico adiante.

2.2 FORMACAO CONTINUA DOS DOCENTES: CONSTRUCAO DE NOVOS
SABERES PROFISSIONAIS

A formacgdo continuada tem um papel importante na construcdo plural dos
saberes docente. Alvarado-Prada et al. (2010) acrescenta que o sentido de se

pensar programas de formagédo docentes continua € de requalificar, modernizar ou




de manter uma educacdo permanente que permita aos educandos acesso aos
conhecimentos cientificos atualizados.

Dito de outra forma, as politicas de formagéo continuada para professores
sdo utilizadas como instrumento propicio a reflexdo com o intuito de auxiliar os
educadores para o trabalho docente, no aprimoramento do processo de ensino e
aprendizagem de seus alunos, reconfigurando e buscando novos conhecimentos
tedrico-metodoldgicos, ora para a expansao profissional, ora para a transformacéo

de novas praticas pedagdgicas.

[...] a escola, como instituigdo educacional e como espag¢o de formagao
continuada dos professores, precisa proporcionar recursos e tempo para
que os educadores possam compreender sua propria realidade institucional,
analisa-la e, consequentemente, transforma-la. Assim, serd desenvolvido
um processo de formagado que possibilite melhoria no fazer docente
individual e coletivo (ALVARADO-PRADA, et al. 2010, p. 374).

Névoa (2019) acrescenta que diante aos inimeros problemas e desafios que
a educacdo na contemporaneidade enfrenta é necessario que se pense outras
formas de contribuir com a construcdo dos saberes dos professores, abrindo
precedentes para que encoraje 0s gestores educacionais a pensar programas de
formacao continua dos docentes, inclusive com a cooperacao dos diferentes atores
escolares, pois nesse cenario € possivel proporcionar uma reflexdo potente sobre as

adversidades encontradas na escola.

“Na realidade, com a formagéo ja em andamento, o professor precisa tentar
responder aos novos desafios e encontrar formas de amplificar suas acfes
metodoldgicas concentradas nas transformacdes sociais e educativas, nas
estruturas contemporaneas e globalizadas que concretizam uma nova
relacdo social” (JUNGES, et al. 2018, p, 92)

Assim, diante aos novos desafios gerados pela modulagcdo do ensino
presencial para o remoto, conforme elucidado anteriormente, é necessario formar
um professor critico-reflexivo para que mapeie as adversidades e construa um
cenario capaz de transformar o fazer educativo por meio do desenvolvimento de

novos saberes.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS



O caminho metodoldgico deste artigo inicia-se por meio de uma pesquisa
exploratéria e bibliografica, que referenciou na literatura emergente sobre trabalho
docente, saberes dos professores e formacgao profissional.

Em seguida, se apropriando desta teoria, se desdobrou uma pesquisa
empirica, de abordagem quanti-qualitativa, ndo probabilistica por conveniéncia, por
meio de questionario on-line enviado pelo Formulario Google, com questdes
dicotdmicas, fechadas e semiabertas e em escala likert, aplicadas para 14 docentes
do Ensino Médio Integrado que atuam no interior do estado de S&o Paulo,
almejando mapear o panorama da construcdo dos saberes docentes frente a
Pandemia do Covid-19 neste universo.

Torna-se fulcral destacar que se apropriando da resolugédo n° 510 de 07 de
Abril de 2016, o estudo n&o foi cadastrado no sistema CEP/CONEP, como
contrapartida os participantes das pesquisas ndo foram identificados, sendo
assegurados a fidedignidade e o sigilo. Apos a coleta de dados, as questdes foram
tratadas estatisticamente por categorias e generalizacbes percentuais. Por fim, é
descrito e discutido os tipos de saberes docentes construidos frente ao ensino

remoto ocasionado pela Pandemia do Covid-19.

4 ANALISE E DISCUSSAO

Apbs coleta de dados, se iniciou o tratamento dos dados estatisticos.
Primeiramente se constatou que 100% dos professores que ministram aulas no
Ensino Médio Integrado ao Técnico em Administracdo responderam a pesquisa.
Desta amostra, 57,14% sao homens e 42,86 sdo mulheres, demonstrando uma leve
predominéncia do sexo masculino.

Sobre a faixa etaria dos docentes respondentes, percebeu-se que € um
publico heterogéneo, partindo de docentes de 28 anos chegando h4 64 anos. Ja
sobre o tempo de magistério encontrou-se uma média aritmética de 14 anos, o que
também foi analisado por categorias encontrando: 1 a 5 anos de docéncia, 2
docentes (14,28%), 6 a 10 anos, 3 docentes (21,42%), de 11 a 15 anos, 4 docentes
(28,57%), de 16 a 20 anos, 3 docentes (21,42%), 21 a 25 anos, 1 docente (7,14%) e
26 a 30 anos, 1 docente (7,14%).



No quesito tempo de magistério, notou-se pelo universo que os professores
de até 15 anos de docéncia sdo a maioria, demonstrando que na curva de
experiéncia de magistério esse grupo esta alcancando a maturidade profissional.

Tardif (2011) aponta que docentes em inicio de carreira caminhando para
sua maturidade profissional tendem a serem criticos de suas experiéncias anteriores
e buscam ajustes a serem feitos baseados nas realidades de trabalho, dito de outra
forma eles buscam construir saberes provenientes da formacéo pedagdgica, saberes
provenientes dos programas e livros didaticos usados do trabalho docente e saberes
provenientes da sua prépria experiéncia na profissdo, na sala de aula e na escola.

Indagados sobre vossa busca na construcdo de novos saberes docentes
frente ao ensino remoto ocasionado pela Pandemia do Covid-19, a pesquisa
demonstrou por meio de uma questdo em escala likert que qualificou e valorou a
opinido dos docentes em questdo sobre a tematica, 21,4% ndo concordaram nem
descorar, 14,3% concordaram e 64% concordaram plenamente que buscaram e
construiram novos saberes docentes na busca de ressignificar e reconfigurar suas
praticas docentes no ensino remoto.

Analisando estatisticamente as respostas coletadas desta questdo em
particular, a mediana encontrada foi igual a 5, 0 que corrobora que 0 grupo
pesquisado construiu algum novo saber docente decorrido a modulagdo do ensino
presencial para o remoto (ALVARADO-PRADA, et al. 2010).

Gréfico 01 - Construcédo de Novos Saberes.
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Fonte: Elaborado pelos os autores.



Auferidos sobre quais foram os saberes dos professores construidos no
periodo da docéncia de forma remota devido a pandemia do Covid-19,

apresentamos o Gréfico 02:

Gréfico 02 - Tipos de Saberes dos Professores.

@ Saberes Pessoais: Histdria de vida e
educacao familiar

@ Saberes Docentes Provenientes de
Escolanzagao Priména e Secundaria:. ..
Saberes provenientes da formagao
profissional; Cursos de formagdo cont...

@ Saberes provenientes dos programas
livros didaticos usados do trabalho do...

@ Saberes Experimentais: A pratica do
oficio na escola e na sala de aula, fro...

Fonte: Elaborado pelos os autores.

Atestou-se que os saberes dos professores provenientes da formacao
profissional, (57,1%), foi o fator mais relevante para o desenvolvimento profissional
em tempos de aula remota devido a Pandemia do Covid-19, seguido pelos Saberes
Experimentais (28,6%) e Saberes Escolares Anteriores (14,3%).

Sobre os saberes provenientes de formacgao profissionais apontados como
fator relevante para o desenvolvimento profissional naquele momento, destaca-se
gue diante a ruptura no processo educativo naquele momento, optou-se por
destacar conhecimentos sistematizados e academicamente comprovados para
enfrentar esses desafios. Sobre isso, Grutzmann (2011) aclara sobre os saberes
provenientes de formacao pedagodgica, que justifica esse fator de escolha para os

docentes pautarem a atividade educativa:

[...] apresentam-se como doutrinas ou concepg¢des provenientes de
reflexdes sobre a pratica educativa no sentido amplo do termo, reflexdes
racionais e normativas que conduzem a sistemas mais ou menos coerentes
de representacdo e de orientacdo da atividade educativa (TARDIF, 2011, p.
37).

Aos docentes que apontaram os saberes provenientes de formacao continua

como fator relevante neste periodo, 71% descreveram que procuraram formacao



continua para o aprimoramento, ressignificacdo e reconfiguracdo de sua pratica
docente em periodo de aulas remotas. Neste grupo, a tematica procurada e cursada
para seu aperfeicoamento foi, 40% por cursos de metodologias ativas para o ensino
remoto, 50% para o uso de tecnologia digitais de Educagéo e Comunicacao e 10%
por capacitacfes de desenvolvimento de competéncias socioemocionais.

Entre o grupo que ndo procurou nenhum programa de formacao continuada,
de modo geral, detectou-se a dificuldade de conciliar o rol de atividades remotas
(planejamento e elaboragcédo de aulas, correcdo de exercicios, aplicacdo e correcdo
de avaliagdes) com formacgao continuada, apontando inclusive que a “uma mudanca

radical na vida profissional” foi desgastante.

5 CONCLUSAO

Esse artigo teve como objetivo mapear o panorama da construcdo dos
Saberes Docentes frente a Pandemia do COVID-19 no Curso de Técnico. No
Capitulo Trabalho Docente e Saberes Profissionais foi levantado bibliograficamente
a literatura emergente sobre os autores que estudam sobre o trabalho docente e o
desenvolvimento dos saberes profissionais no cotidiano laboral. Constatou-se que o
trabalho docente e seus saberes profissionais sdo construidos e pautados em
diferentes segmentos de sua vivéncia na préaxis social e profissional que por meio de
cinco categorias, conforme apontado por Tardif (2011) sdo apresentadas: a) Saberes
Pessoais, b) Saberes docentes provenientes da formacdo escolar anterior, c)
Saberes provenientes da formacdo profissional para o magistério, d) Saberes
provenientes dos programas e livros didaticos usados do trabalho docente, e)
Saberes provenientes da sua propria experiéncia na profissdo, na sala de aula e na
escola.

No capitulo Formagdo Continua de Docente em Tempos de Pandemia do
Covid-19, foi demonstrado a importancia da formacdo continuada diante as
adversidades ocorridas pela modulacdo do ensino presencial para o remoto frente a
pandemia do covid-19. Com o lécus em requalificar, modernizar ou de manter uma
educacgédo atualizada, o intuito das politicas de formacédo continua de propde ser um
instrumento propicio a reflexdo com o intuito de auxiliar os educadores no sentido

amplo de seu trabalho docente.



Desdobrado a pesquisa quanti-qualitativa sobre a construcdo de saberes
docentes na pandemia do covid-19, a pesquisa pode concluir que no grupo dos
docentes pesquisados, notou-se que os saberes docentes que haviam desenvolvido
att o momento do inicio da pandemia do Covid-19 necessitavam de
complementacdo e adequacao frente as adversidades da modulacdo para o ensino
remoto, fato esse, corroborado pela busca de programas de formacdo continua
metodologia ativas no ensino remoto e a utilizacdo das tecnologias digitais de
educacgéo e informagéo.

Outro fato conclusivo € que os docentes que ndo procuraram formacéo
continua nesse periodo demonstraram dificuldade de conciliar o trabalho docente
remoto com sua nova configuracdo de vida, apontando inclusive que foi uma
mudanca radical em seu trabalho.

Por fim, conclui-se que esse artigo conseguiu atingir seu objetivo,
demonstrando que os saberes docentes provenientes de formacdo pedagogica

continua foram o principal fator de constru¢cdo em tempos pandémicos. .
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